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1. Skolas visjr &js raksturojums

Nosaukums: Mras Muiznieces Rjas Mikslas skola (turpgik skola)

Registracijas nr. un datums: 3370902144, 17.10.2007

Juridisla adrese un izgfibas programmistenosSanas vietgiertrides iela 36, Rja, LV-
1011

E-pasts: mmrms@riga.lv

Interneta vietne: www.ars.Ilv

Talrunis un fakss: 67217286

Dibinatajs: Rigas Dome

PaKautba: PaSvaltdba

Direktore: Dina lise

Skolaisteno profesiaiias ievirzes programmas:

"Vizu ali plastiska maksla" kods V20 211 00 1
Macibu ilgums un licences numurs: seSi gadi, P-15488stmi gadi, P-15490.

Skolaisteno intereSu izgibas programmas:

“Z 1ImeéSanas kursi”
80 stundas

“Kaligr afijas kursi”
40 stundas

“GleznoSanas kursi”
64 stundas

“Radosa darbnica”
136 stundas

“SagatavoSanas kursi”
60 stundas un 44 stundas

Skola akredita fdz 08.12.2019

Vidgjais audzknu skaits profesiailas ievirzes izgtibas programas ir 356, intereSu
izglitibas programias 69. Kogjais skoi nodarbiato skaits 32, t.sk. pamatdarl25,
blakusdarb 7.

Maras Muiznieces ®as Mkslas skola ir dibista 1985.gasl Skola atrodas
pilseétas centt, tapec Seit nacas kErni un jauniesi no visiemigas rajoniem.

Starp Latvijas rakslas skolu absolventiem tieSiakhs Muiznieces ®jas Mikslas
skolas audekni visbieZik turpina profesioflo izaugsmi, fijoties nakslas vidusskals
un augstskals gan Latvi, ganarvalsts. Programmu "Vizali plastiski maksla" veido
macibu priekSmeti: #méSana, gleznoSana, kompam nekslas valodas un égtures
pamati, darbs mateti, veidoSana, kuros ietilpstigkeramika, grafika, aniacija foto,
video, pikséu grafika, zda un porcélna apgleznoSana, laikringt maksla. Atsevigs
priekSmets ir racibu prakse, jeb plens. Skola vierga Latvija piediva pilna spektra



musdiengu tehnolgiju izmantoSanu aksla macibu proces.

Macibu slodze ir 10-12 atibu stundas neth 6 nmacibu gadu programin 8 gadu
programm slodze pakpeniski pieaug no 4dz 12 stunam nedla.

Skolaisteno pedagogu profesias pilnveides programmas.

Skok strada profesionli makslinieki pedagogi. Skolas koleks kopj un afista
tradicijas.

Skok macas audzkni no daudzBrnu un maznodrositam gimerem. So lgrnu
vecaki tiek atbiivoti no nicibu maksas saskaar Rgas Domes saistoSiem noteikumiem.

Skolas finanSuitizekus veido valsts arkdotacija pedagogu darba samaksai,
paSvaldbas budzeta idzeKi un citi finanSu idzeKi un iegémumi no maksas
pakalpojumiem.

2. Skolas darlibas pamatn@rki un uzdevumi

Skolas misija:
Maksla ka radoSa discifha ir vienga, kas var dot sgu orientties 21. gadsinat caur
savas persahas afistibu.

Skolas dartbas ngrkis:
Istenot izgitibas procesu un veidot iztibas vidi, kas nodroSitu profesioalas ievirzes
makslas izgitibas programias noteikto ndrku sasniegsanu.

Skolas dartbas pamatuzdevumi:
e nodroSint iesgEju iegit pamatzidSanas un prasmesaksla;
e sagatavot izglojamos makslas profesioflas vidgjas izghtibas programmu
apguvei.

Lai Sos uzdevumusstenotu, skola ir izvifpusi &dus prioriirus nerkus:
e NodroSirat Latvijas Nacioala Kultaras centra un sabiatlas pragam atbilstoSas
izglitibas programmas.
e Sekntt audzknu radoSos sasniegumus un moderno tel@jalzmantosSanu
macibu proces.
e Laikmefigas nmakslas izpratnes veicisana.
e Atbalsts izgitojamiem un to vexkiem.

Rezulsti:

e 2014. gada 18iijija profesionlas ievirzes izgtibas programma “Vizli
plastiska maksla” 20V 211 00 8 racibu gadiem (2455 stundashsenusi
Izglitibas kvaliites valsts dienesta licenci Nr. P-9930. 2017. dadanaip
licence aktualizta “Vizuali plastisia maksla” 20V 211 00 1 Nr. P-15490.

e Audzekni 9. Starptautisks kErnu un jaunieSu akslas izsides darbu veidoSan
izmantoja moderds tehnolg@ijas macibu proces. Vairakas nmacibu tel@s ir
musdiengas attlu demons@sanas iespas.

e Skolas audékni piedahs performanu izstadé unistenoSai Tiekistenoti
pedagogu profesiatas pilnveides pakumi.

e Irizveidota jauna skolas interneta vietne.



3. lepriekSgja vert éSanas perioda ieteikumu izpilde

Ar Profesionlas izghtibas administicijas 29.11.2007.gadaikojumu nr.336
Maras Muiznieces ®as Mikslas skal no 03.12.2007.1dz 09.12.2007. norisi#as
akrediticija. Ekspertu komisijas priekslikums bija akrétliizgltibas iestdi uz seSiem
gadiem izgitibas programmVizuali plastiska maksla 20V 211 00.

Ekspertu komisija izteikusi sekojosus priekslikumus skola veikusi konktas
darlabas toistenoSanai.

3.1. Rast iespju sadarbiba ar Rigas Domi paplasirat skolas telpas.

Rigas Dome inforta par skolas telpu papladganas nepiecieSabu (Vestule
nr.01/23-48 ,Par tefm” no 27.03.2009.). Tas uzsws elektroniska sarakst un
tiekoties ar departamentaarptavjiem (pedéjoreiz 2017.gadapija). RD Izgiltibas,
kultiras un sporta departaments ragulstrada pie mirgta jau@juma. Ir apskatas
vairakas iespjamas telpas, kuras dieréizneatbilst skolas vajattzam.

Skolas 1dzSirgjas tel@s no 2008. gadaidz 2017. gadam katru gadu veikta
reorganizcija un/vai remonts no skolas budzeta, lai uzlalgatta apgklus audzkniem
un pedagogiem un palielitu macibu telpu skaitu.

3.2. Uzlabot telpu pieejaribu audzeknpiem ar kustibu traucejumiem (durvju
platums, tualetes)

Ka jau mirgts skolas telfis vairakkirt veikti remonta darbi, kuru gainomaintas
Sauis durvis un sadarba ar telpu izrétaju ,Rigas Nami” skolai ir pieejams lifts. Pie
ieejas ietkota rampartakai ieKiaSanaieka.

Skolas tualetes rematds un pieejamas augkniem ar kusbu trau€jumiem.
NepiecieSami nelieli pilnveidojumi lietoSan@sibas nodrosi#sanai {pass apkojums).

Visu So daribu rezuliita skola ir pieejama audkniem ar kusbu traug¢jumiem.

3.3. Izstradat pedagogu profesiotilas pilnveides pinu

Skok regubri tiek kontrokta profesioalas pilnveides stundu atbiiba argjo
normatvo aktu pragam. No 2007./08.m.g. tika izaplats uzskatms phkns, kué var
katrs pedagogs reélzsavu sitdciju minetaja jaugjuma. Paslaik kontroles process tiek
veikts izmantojot VIIS (Valsts iz@iibas informacijas sistmu). Pedagogi katru anibu
gadu tiek aptadfi par tiem intere§osam talakizglittbas jonam. Uz mirgto aptauju
pamata tiek pinota turpnaka riciba.

Pedagogi regatli tiek informeti par pieejamiem atakizglitibas kursiem, kurus
nodrosSina skolas sadablas institicijas (idz 2012./13.m.g. , Tis kiasas”, 2011./12.m.g.
dalibu projeka "Profesionalas kultirizglitibas pedagogualékizglitiba”, paslaik Ryas
Izglittbas un informavi metodiskais centrs, Arta Sulca Centrs) unép pedagogu
iniciativas skola &kusi organizt pedagogu profesiatis pilnveides programmas.

3.4. Izradat audzeknu sasniegumu anakes sistmu

Audzeknu sasniegumus anatiziesggjams, izmantojot pedagogu veikto foravat
vertejumu nodaribu Zurralos vai pedagogu komisijagsstenoto summato Vertéjumu
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macibu darbu skas.

Paslaik tiek aktualits skolas ielk&ais normaitvs dokuments, kurs nosakarkbu
ka tiek \ertéts audzknu darbs. K ai planots aktualizt macibu priekSmetu programmas
ieklaujot tajis pre@zakus uzdevumu Krérijus.

3.5. Konkretizét macibu uzdevumus aud2kniem katram priekSmetam, lai nowerstu
dubléSanos.

2008./09.m.g. aktualétas visas ricibu priekSmetu programmas. Aktu@Banai
par nerki tika izvirzits nowrst mireto dubESanos un veicit starppriekSmetu saikni,
pecteabu. Darbs pie @acibu priekSmetu programmu aktualgas turpirats
2009./10.m.g., 2010./21.m.g. un 2011./12.m.g..Pa%gEka esods macibu priekSmetu
programmas orieftas uz audiknu sagatavoSanu iagtarbaudjumu prasham
profesionalas vickjas izghtibas iestdes. Metodiskais darbs pie agibu priekSmetu
programmu pilnveidoSanas turpg) ka afi regubri tiek kontrokti pedagogu kalerzdii
tematiskie gni.

3.6. Merktiecigak virzit talantigos audZknus izgitibas turpinasanai makslas videj as
izglitibas programmas.

Ar 2008./09.m.g. skal uzakot macibas 4.m.g. audkniem un veakiem,
konsulgjoties ar pedagogiem, ir iegp izveléties €lotajmakslas vai lietigas makslas
plasmu.

Intereses gapima pedagogi sida pec individuala plana ar audakniem, Kkuri
gatavoijs iestijparbaudjumiem vidusskals.

Skolai ir reguira sadartba ar profesioilas vidgjas izglitibas iestdem.
Vidusskolas regali informé par iesijeksamenu norisi, prabam. Tiek organiztas
ekskursijas uz migtam skohkm. Organiztas vidusskolu au@knu darbu izstdes skal
un piesaigti eksperti skates&vtéSanas procas

Skolas iegulgums audzknu sagatavoSamo\Ertéts ar pateitbas rakstiem.

3.7. Apkopot kvalitates vadbas sisemu.

Skolas darbinieki un pedagogi regnilveic sava darba pasSarmlun turpnakas
darlibas pinoSanu. Regati tiek veiktas skolas audknu aptaujas un veiktaggunas ar
audzknu veakiem. Darba kvalittes jausjumi tiek apspriesti skolas darbinieku
kopsapulés, skolas pado#y pedaggiska padong un direktora padom Pedagogu darba
kvalitate tiek \erteéta Pedagogu darba likmju pig$anas komisfj. Pec nepiecieSambas
tiek organiztas individulas @rrunas ar skolas darbiniekiem.

Skolas darbs tiek phots visosimenos un dartbas jonas.



4. Skolas sniegums kvalittes raditajos

4.1. lestdesistenots izghtibas programmas

4.1.1. Izdgitibas iestdesistenoto izgkibas programmu atbiiéia normatvajam prasbam

Izglitibas Kods Licence Akreditijas Izglitojamo skaits

programmas termins

nosaukums Nr. Datums 2012./2013.| 2013./2014. 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.

Vizuali 20V P-15489 | 2017.gadpa2019.gada | 334 336 385 363 301

plastisk | 211 00 17.maija | 8.decembris

maksla |1

Izglitibas pakpe - profesioalas ievirzes izgtiba.

Macibu valoda - latvieSu.

Macibu ilgums - 6 racibu gadi (2455 stundas).

Izglitibas dokuments, kas apliecina profesias izgiitibas programmas apguvi — aplies par
profesionalas ievirzes izgtibu.

Programmas absolventigmokartot iestjparbaudjumus un turpiat macibas vi&jas profesioalas
izglitibas tmen.

Izglitibas Kods Licence Akreditijas | lzglitojamo skaits

programmas termind

nosaukums Nr. Datums 2014./2015.| 2015./2016. | 2016./2017.
m.g. m.g. m.g.

Vizuali 20V P-15490 | 2017.gadg- 10 33 51

plastisk | 211 00 17.maija

maksla | 1

Izglitibas pakpe - profesioalas ievirzes izgtiba.

Macibu valoda - latvieSu.

Macibu ilgums - 8 racibu gadi (2455 stundas).

Izglitibas dokuments, kas apliecina profesias izglitibas programmas apguvi — apiies par
profesionlas ievirzes izgtibu.

Programma nodroSina profesibas ievirzes izgtibas pieejaitu 8 gadus vecienemiem.
Programma pirmie audzkni macibas uzska 2014./15.m.g.

Lidzas profesionlas ievirzes izgtibas programmai skolasteno intereSu izgibas
programmas un pedagogu profegian pilnveides programmas.

IntereSu izgtibas | Saskaota RD | Stundu | Kopgjais | Audzeknu | Izglitojamo skaits

programmas ISKD skaits | stundu | vecums [ 2012./2013. | 2013./2014] 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017.
nosaukums nectla | skaits I1dz m.g. .m.g. m.g. m.g. m.g.
ZimeSanas 2015.gada| 2 80 25 18 18 16 21 19
kursi 22 janart

Kaligrafijas 2012.gada| 2 40 25 6 13 11 9 12
kursi 1.oktobi

GleznoSanas | 2014.gada| 2 64 25 - - 5 7 9
kursi 6.0ktobi

Radoa 2013.gada| 4 136 10 22 17 18 24 19
darbrca 8.oktobi

SagatavoSanas 2008.gada| 4 60 16 21 37 38 26 26
kursi 19.febrari

SagatavoSanas 2008.gada| 4 44 16 23 10 9 28 11
kursi 2 14.mari




Pedagogu profesialis kompetences pilnveides A Saskaojuma RIIMC Nr. un datums Stund{i Isteno3anas Dalfibnieku

programmas nosaukums skaits datums skaits
Kultiras mantojums un laikmes RIIMC-16-179, 2016.gada 20 05.- 20
maksla Bering 27.septembris 07.11.2016
Dzvnieki Latvijas kulfira un niksla RIIMC-16-072, 2016.gada 30.marts 8 03.09.2016 12
Jaunakais Lietuvas raksla RIIMC-15-322, 2015.gada 8 22.12.2015 22

25.novembris

Ka rurat, lai miasu \estjums tiktu | RIIMC-15-050, 2015.gada 25.felans | 6 19.03.2013 10
saklausts

Kas ir radoSums unakto atisfit? RIIMC-15-051, 2015.gada 25.febris | 6 08.03.201§ 8

Makslas un ziatnes iespjas nikslas| RIIMC-14-214, 2014.gada 29.0ktobris 6 11.11.2014 16
izglitiba Igaunija

Makslas izgitiba la starpkulfiru RIIMC-14-155, 2014.gada 18 02.- 70
komunilkacija — aktdla Eiropas 24.septembris 05.10.2014
pieredze

4.1.2. Izgitibas programmaistenoSanas fthoSana

Skola katru racibu gadu izstida grupu sadajuma pknu atbilstoSi audsknu
skaitam, kuri apgst izghtibas programmu. Bhs tiek aktualizts macibu gada gait pec
nepiecieSaifas.

Stundu saraksts iatiek izsthadats katd macibu gad un tiek aktualizts macibu
gada gait pec nepiecieSaimbas. Stundu sarakstu apstiprina skolas direktormsinr&rti
lietojams skolas audkniem un skolddjiem. Stundu un au@dknu sarakstus iespms
apskait, izdrukat an skolas interneta lap

Izstradajot stundu sarakstu, tiekemts \éra aréjo normaivo aktu nosagums
audzkniem nepinot vaiak ka 4 macibu stundas dien Macibu stunda — 40 miites;
viena nodartba - divas racibu stundas. Starpiir ir 10 minmites. Jauiikiem audzkniem
nodarhibas tiek pinotas agik — plkst. 14:30, bet vakiem - nostdzas ¢lak vakag lidz
plkst. 20:20. kdzgi tiek pknota skolaiju sadariiba ar audgkniem - jaurakas klags ar
audzkniem stada lielakoties viens skol@js, bet veakas klags tiek palielirata skologju
daZdiba. Audzknu skats klags vidgji ir 12. Macibu priekSmetos, kuros ifpasas
pragbas, apdrttinati darba apgkli, audZknu klases, pamatojoties uz i#gbas
programmu, tiek datlas grugs. Interesu izgtiba macibu stundu ilgums un #oibu laiks
tiek pienerots audzknu vecumam.

Skolas audgkniem profesioalas ievirzes programinmacibas notiek idz maija
beigam un saskaa ar izgitibas programmu seko divu redd nodaribas nacibu praks —
plerera — vizualas nmikslas nodaribasarpus skolas tefpm studjot dabu. Katra ricibu
semestra beig visos mcibu priekSmetos notiek semestra darbu skates.

Macibu priekSmetu programmas izveidotag, lai ieverotu palipeniskuma
principu, no vienkrsa uz saregito. Programmu saturs un nobeiguma firas atbilst
ies@jparbaudjumu prasbam vidgjas profesioalas izgitibas TImen.

Skolo@ju kalendiri tematiskie pini tiek izstadati katru nacibu semestri atbilstosSi
macibu priekSmetu programam. Atbilstbu kontroé skolas macibu metodkis, tiek
diskugts par iespjamam atkipem. Reguiri tiek stiadats pie mirgto planu kvalittes.

Pamatojoties uz metodisko komisiju reglamentu, @kaolarbojas racibu
priekSmetu metodigis komisijas, s apvienotas g nacibu priekSmetu sakdras — 2-
dimensiju, 3 - dimensiju un &diju macibu priekSmetu komisijas. Metodisko komisiju
darbu vada pedagogu iecelts #ad. Komisiju darbs tiek phots, un semestra
noskguma komisijas vattajs sadartba ar pedagogiem &te audZknu un pedagogu
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sadaribu un pino turpnako darbu. Komisiju darbs tiek protokts.
Pedagogu sliffvas vai citas pronnes gaguma tiek organizta macibu stundu
aizvietoSana.

4.1.3. Izgitibas programmas satura pilnveide

Skola regudri strada pie izgitibas programi noteiké satura aktual&Sanas
macibu priekSmetu programamn. Macibu priekSmetu programmas aktuales reguri.
Balstoties uz 6 gadu iZgjbas programm lietotagm macibu priekSmetu programam
izstradatas 8 mcibu gadu izgtibas programmas atibu priekSmetu programmagagdos
priekSmetos &k ziméSana, gleznoSana un kompoa, darbs mateila un nikslas
véstures pamati - visas 2014./15.m.g.. 6 gadutibgls programmas atibu priekSmetu
programmas: imeéSana, gleznoSana, kompom, nekslas valodas pamati, darbs
materila, veidoSana aktuakta 2014./15.m.g.. 2012./13.m.g. izsktas pedagogu
individualas nmacibu priekSmetu programmasgSara un makslas valodas pamatos.

Katru reizi aktualizjot macibu priekSmetu programmas, uzsvars tiek likts uz
noteiktiem uzlabojumiem, kurusalprioritati izvirzijusi skolas pedaggska padome. Pie
programmu izstides un aktualirijas stida skolas pedagogi, kuru darbu koorin
skolas mcibu metodkis, metodisks komisijas vadajs un direktora vietnieks iziftbas
joma.

Pedgjos miacibu gadogpass uzsvars tiek likts uz pedagogu savsfargadariibu,
veicinot gan metodisko, gan praktisko sadlaubdaZdu macibu priekSmetu staip S
sadariiba \elak formalizjusies nmacibu priekSmetu programmu aktu@iara. Joproim
pastyv liels potendcils Saj joma, it seviki priekSmetos: rikslas valodas pamati un darbs
materala, kur jauniesi iepastas ar daadam tehnikim un moderam tehnolgijam.

Vertejums - labi

4.2. MaciSams un maciSana
4.2.1. MaciSanas kvaliate

4.2.1.1. Micibu procesa orgariizija

Saskaa ar argjiem normaiviem aktiem skad macibu stundas notiek, i€xojot
macibu pknu. Skolas iek§ais niacibu pkns tiek apstipriats pirms katra racibu gada,
un tap tiek veiktas izmaias [gc nepiecieSambas.

Macibu semestra gaitpedagogu darbs tiekentets savstargias macibu stundu
hospiticijas un atkitajas stunds audzknu vedakiem. Tiek veiktas skolas augknu
aptaujas, kuis af tiek ieldauti jauijumi par pedagogu darbu.

Skolas pedagogu darba kvatés \ertejums tiek formalizts reguiri — reizi kata
semestt Vertejumu veic pasSi skola@ji — novertéjot savu darbu audknu darbu skas.
Tam seko metodisko komisijuengjums pedag@ska padond, un nostguma Sis
vertejums tiek formalizts skologju darbu értgjosa komisifa, kuras darb piedahs pasi
pedagogi, racibu metodkis, direktora vietnieks izgiibas joma un skolas direktors.
Pedagogu darba kvaies \&rtcSanas komisija darbojas saskaar mirgtas komisijas



iek&jo normaivo dokumentu.

Minétaja komisija 2010./11.m.g. tika izstdata pedagogu darba kvalies
verteSanas metodika, kas atbilstejiem normaiviem aktiem (Rgas domesémums
nr.227-rs ,Par darba samaksuigRs pasSvalthas izgitibas iestdes stadajoSiem
pedaggiskajiem darbiniekiem”). Pedagogu darbs tiekerzdts dazdas kategorijs - no
macibu darbaidz formalo prasbu ieveroSanai (mcibu procesa orgarigana, izgtibas
normaivo dokumentu iedroSana, audzi&$anas daibas organizgSana, darba discijpla,
audzknu iesaisiSana skolas palsumos, attieksme pret darba vidi uaaiu lidzeKiem,
iesaistSaras skolas organétos pagkumos, daba plerros, @lakizglitiba, metodiskais
darbs).

Pedagogu darbs tikeenets ESF projekta ,Pedagogu konktgpejas veiciraSana
izglitibas sistmas optimiZcijas apstklos” gaif un turpnikaja pedagogu darba
kvalitates noertéSanas procas

Pedagogu darbs ar noddorb Zurraliem ir sekmgs, tongr Vel ir iesggjas So darbu
pilnveidot. Pedagogu darbu ar nodérb zZurraliem kontroE skolas direktora vietnieks
izglitibas joma. Veicot reguiras parbaudes — divas reizes semestn atgdinot
pedagogiem par mito ierakstu noimi, ir parikts, ka pedagogi nodatiu zurralos
lerakstus veic regait, atbilstoSi praam. Toner grutibas sagda audZknu darba
formatfiva vertejuma veikSana nodaitu Zurralos, izsakot to atmges.

Skolas audékni tiek registréti saskaa ar argjam normaivam prasbam un
paSvaldbai rakstuigam pragbam. Pamatojoties uz augknu ve@ku noségto igumu ar
skolu, skola rgistre personu skolas augizu sasiva, izveido personas lietu un pievieno
informaciju par audzkni interneta datu dzés TEDIS (veéku makgjumu uzskaite) un
Valsts izgitibas informacijas sistma. Audzknu ikdienas racibu darbs tiek atainots
nodarhbu zurralos.

4.2.1.2. Micibu metozu daudzveioa

.Katru macibu gadu audskni un pedagogi iesaist rado8 darka, kura gaid ka
metode tiek lietota diskusija unaislas valoda, lai izteiktu @zes \Ertibu priekSstatus un
aktualus jautijumus katram indisddam un lieikam socilam gru@m.” A.Poikane (skolas
pedagogs)

Skolas pedagogi ir atbilgi par nacibu metozu iz#li, lai sasniegtu maksiatu
rezulitu. Pedagogi savdarla izmanto daZzdas darba metodes. Viens no pamata
nosagumiem metozu izée ir macibu priekSmeta specifika. DongjlwSa metodika
balstis individwala pieep katram audeknim, kas tiek papildista reém fron@lam
metodm, tadam ka lekcija. Arvien vaigk pedagogi 3k atklat af iesgEjas bagtinat
macibu procesu ar vizlai makslai nerakstugam meto@m - grupu darbu, gijumiem,
eksperimentiem un sigiju simukciju. Ka jaunievedums no 2013./14.m.gmin pirmie
testi un kontroldarbi, kagauj ne tikai pedagogiem andlizsava darba un metozu
efektivitati, bet ar lauj audzkniem saprast, ko wi ir iemacijusies un pie & vél jastrada.

Skolas nodrosi@ums ar mcibu lidzeKiem un nepiecieSamo akojumu ir augst
limen. Pedagogi @ho savu darbu un inforniju par nepiecieSamajiem acibu
lidzeliem iesniedz direktora vietniekam saimnieciski austraiva darks iepriek&ja
macibu gada nosfuma. Materili macibu darbam tiek iepirkti centralid, pamatojoties
uz pedagogu iesniegot infodmju. Tas nodroSina augstu kvatitun atvieglo audiknu
ikdienas darbu, &afi lauj sekrigak savu darbu ghot pedagogiem.

DiemZl objektivu iemeslu d] samaziajusies ir skolai rakstaga akfiva sekoSana
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aktualo tehnol@iju ievieSanai radiju joma, kur regudri tika atjaunoti mcibu dzeKi
gan saturiski — ak@llas programmairas versijas, gan @affiziski uzlabots tehniskais
nodroSiajums. Lidz ar finangjuma un iepirkumu centraliziju Rigas domes
Informaciju tehnolgiju centé ir apskusi mnakslas izgitibai vajadzgo specifisko
programmu un tehnikas igde nepiecieSam@j apjoni. lesgEju robezs skologji
sadariba ar audzknpiem izmanto internetu, skolas bibk&hs iespjas un tehnolgiju
piedavatas informacijas aprites platformas.

4.2.1.3. Macibu procesa saikne arate dzvi

Skolaipasi stida pie macibu procesa sasaistes a&loedzvi, ta 6 gadu izgkibas
programm peéc 3. apracibu gada izgtojamiem koa ar vea@kiem un pedagogiem ir
iesgEja izveleties vienu no digm plasmam: vizuali plastisko (&rsta uz ugemsSanas
parbaudjumiem J.Rozemnta Rigas Mikslas vidusskal) vai dizainu (Rgas Dizaina un
makslas vidusskolas,Bas Mikslas un mediju tehnikuma pgmsanas gbaudjumi).

Macibu proces ir daudzi uzdevumi, kuru viens noerkiem ir dizains vai lietika
maksla, kas audknus motive un veido vhos izpratni par vizili plastiskas mikslas
lomu sabiedba.

Skolas macibu procesu bagina un papildinarpus nacibu darbs. Skola regiri
organiZ izglitojamo darbu izatdes un vecina to dalu dazdos konkursos. Skola akt
organiZ un piedais rezionalos, starptautiskos projektos, kur i#gjamiem ir iespja
legutas ziraSanas un prasmes pielietot prakisksituacijas. Vaiak par aktdlajiem
projektiem Pielikura nr. 5.

Pedejos gados ir izveidojusies tematiska satlzmbar dazdam institicijam:
2009./10.m.g. sadaitas projekts ar Jivaskilasalslas skolu (Somija), kura ietvarosstr
valstu jaunieSi veidoja iedaitas valsts eksp@daju bernu un jaunieSu akslas izsidei
Tallina (lgaunija); 2010./11.m.g. Latvijas Naciais teitris — daiba Muzeju nak
absolventu darbu izale, skolas absolventu izlaidum&tta Mazaj zale; 2011./12.m.g.
sadariba ar Latvijas Etnogfisko brivdabas muzeju, auéglu darbu izstde ,Piens”
(vesturisko piena veidoSanas instrumentu studijasigoradSanas eksperiments muzej
skolas absolventu izlaidums un B¢ muzej; 2012./13.m.gGertrides ielas t#&ris —
audZknu darbu izstde ,Ada” (audzkni pec izrades noskasaris veidoja savus darbus
un ekspomiju, diskusija ar iZzdes autori un aktieriem), performances un adss
,RadiSana” veidoSana profesia rezisora vaiba.

2013./14.m.g. msu skola, kop ar Rirdaugavas MMS, Boldelas MMS un
Latgales priekSpitas MMS, organiga 9. starptautisko d@nu un jaunieSu akslas
izstadi “Sodienas @isti”. Taja bija ekspoati 891 nikslas darbi no 16 vaish: Latvija,
Gruzija, Ungrija, Cehija, Rumanija, Serbija, Kipra, Kazatsta, Irija, Azerbaid#na,
Vacija, Lietuva, Ginija, Krievija, Ukraina, Austlija Lietuva, Danija, Krievija, Ukraina,
Austialija. Izstades darbi bija skami ekspozcijas Latvijas Nacioalaja biblioteka, Maras
Muiznieces Rgas Mikslas skd, Boldefjas Mizikas un rakslas skal, Pardaugavas
Miuzikas un rakslas skdl, Latgales priekSpitas Mizikas un rakslas skd. lzstide
“Sodienas gisti” bija velfita komunikicijai masdienu pasag) sazhai starp cilgkiem
caur nuziku, literatiru, mekslu, kas var izpausties visdalikajas formas. Izstdi
“Sodienas @isti” veidoja divas patsvigas déas — “Vards” un “Skaa”.

2013./14.m.g. msu skolas audkni piedaijas starptautiskajradosaj darbnca
“Par sie@m un tiltiem. Ko ngs nilam, ko nstam”. Darbfica tika organizta ko ar
Eiropas nikslas izgitibas iestzu apviemba/tkls “Arts4All”, tas darbu paldzja
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nodroSirat ai Boldeljas Mizikas un rakslas skola, Rjas Amatnietbas vidusskola,
Naciorala biblioteka. Darbiicas ietvaros skolas audkni, kopa ar vacu jaunieSiem,
vargja piedaities 4 tematiskos kursos, kurus yjad? Latvijas un 2 ¥cijas nakslinieki.
Darbricas nosiguma notika darbu prezeftija Gertrides ielas t&ra tel@s. Darbi tika
izstaditi art Latvijas Nacioalaja biblioteka.

2014./15.m.g. skolas skwii radja makslas darbus pagmu ,ldentitte: latvietis”.
No skoknu darbiem tika atlak izsade, kas notika Luksemburgas Eiropas zkol
Izstades lailkk Luksemburgas Eiropas skolas atldgem un skolas audkniem notika
radod darbnca ,ldentiite: latvietis”, kuras ietvaros augkni domaja par latvisko
identiati musdienu mairgag pasad — ko nozmé bat latvietim 21. gadsinat
Informacija par izsidém, kums piedais skolas audkni Pielikuma nr. 2.

2015.gada pavagaskola piedajas Latvijas Mikslinieku savietbas organigtaja
3. Starptautiskaj Makslas simpoz§j ,M akslas dienas 2015. adslas lgada” Simpozija
ietvaros tika ikotas ar makslas radoss darbicas ar Mras Muiznieces ®as Mikslas
skolas, pedagogu Inga@nas Treijascivles, Andas Poifnes piedakanos, kuis 9
audzkni, lI1dzas profesioalajiem maksliniekiem, pasi raglisi savu nakslas ladu.

2014., 2015., 2016., 2017. gados skola sadarbajaRDa IKSD, piedaloties
profesionlas ievirzes pakumos Brnu s\etku “Nac un piedalies” ietvaros, reprezeot
skolas piedvatas izgltibas iespjas. AudZkni, kas, kop ar citu Rgas izgitibas iestZzu
parstavjiem piedals Sajos pakumos, iespjams, lalak apziras skolas vietu un lomu
sabiedibas dave.

2015.gada 29.oktobrKongresu nam notika Krievijas Mikslas aka@mijas
prezidenta Zuraba Cereteli vtal radod darbnca. Taj piedaijas 12 skolas audkni.
Darbricas norise deva iegp ne tikai \erot pieredzjusa un starptautiski ata
makslinieka darba metodes, bet &opa ar vinu veikt to pasu uzdevumu: gleznot kluso
dabu, kas tika uzatiita darbficas tela. Ta bija ne tikai micibu stunda, jaunu prasmju
apdiSana, bet ariesggja parliecinaties par sam sggjam, skoh iegatajam prasndm un
zinaSaram. Tas bija raéls gleznodja darbs ar r@u (an tausimu) rezultu — tika rada
virkne dlas gleznu uz audekla.

2016.gada oktobr noskdzas projekts “Mija maksliniekam”. Audzkni bija
izveidojudi dizaina priekslikumus akslinieka najoklim, ka af apserbam. Sos darbus
vérteja rekimas genftiras “Not Perfect” radoSais direktors Aleksandesiis. Pirms tam
Aleksandrs nolag lekciju par to, k makslas skolas audkni varetu izmantot ska
legutas prasmes un ziBanas, sidajot reklamas genfira. Jomas profesiaia
lesaisiSana deva iesp audzkniem un pedagogiementet savu daribu profesioalas
vides kontekst Lalako darbu autori sgma iespju ciemoties skolas pedagoga,
makslinieces Viktorijas Kosenko #jis — darbfca. Sis apciemojumgava dit ieskatu
makslinieka ikdienas darba un sadzs apdiklos. Projekta nosgunma tika veikta
dalibnieku aptauja un, to izandajnt, sniegti ieteikumi skolas darbaiafibai.

2016./17. gadl skola organigja 30 gadu jubilejas izati “Saknes/Galotnes”, kuru
atklaja 2017. gada 28.02.i¢Ras nakslas tela. Taja tika ekspo#ti 60 nakslas darbi, kuru
autori bija nisu skolas daxlu gadu absolventi, kas Stdbrseknigi darbojas dadlas
jomas: nakslinieki, dizaineri, arhitekti, u.c. abgjadi skaitajiem tika sniegta unida
iesgEja ieraudzt, ka skolas audgkni izmantojusi iegtas ziraSanas un prasmes, lai idqg
kvalifikaciju dazdas profesiis, ki af spEjas persoibas visdaxdakajam radodm
izpausmm.

Vertejums —/oti labi
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4.2.2. MaciSams kvalitate

4.2.2.1 Izgitojamo naciSaras darba organésana

Prasbas izgitojamiem nacibu proced nosaka izgtibas programmas,am
pakartotas macibu priekSmetu programmas un pedagogingtie nacibu uzdevumi.
Pedagogi, pinojot savus uzdevumus Kkalemnd - tematiskajos phos, paredz ar
sasniedzamo rezatu. Komunikicija pedagogu un izgibjamo starp parsvaé tiek
organizta individuli, un katrs pedagogs censas izutiiz prasbas izskaidrot, pieanot
konkretam audzknim, lai tas vadtu istenot savu poteridu. Pedagoga un izgbjanma
sadariba p@arsvaa ir veiksniga, bet subjektu iemeslu (@¥as valodas zi@Banas,
izglitojama 1pa$is vajadzbas, izgitojama slimiba) ¢] reizzm § sadariba ir apgitinata,
tomer pedagogi cenSas savs@rpsadarboties un me# risinajumus katrai sitécijai
atsevigi. NepiecieSanbas gaguma tiek organiztas farrunas ar audknu veakiem.

4.2.2.2. 1zgitojamo tdzdaiba un sadaiba nacibu proces

Skolas pedagogi aicina aw#tnus patsivigi izmantot skal pieejamos rmicibu
lidzelus. Izgitojamiem ir pieejama biblieka, internets un datortehnika, foto un video
tehnika, fotogradSanas salons. Skoldarbojas bibliagtka ka atseviga strukfirvieriba.
Pedagogiem ir pieejams awa#lzu darbu metodiskais fonds, kuir atrodami skolas
audzknu un izsizu darbi. Nodaribam katrs pedagogs izstla un pilnveido savus
macibu lidzelus gan individali, gan sadarbojoties ar citiem pedagogiem.

Skolas audekni nodarhibas apmekl labi, iznemot retus gagumus. Direktora
vietnieks izgitibas jom un skologji seko idzi audzZknu kawjumiem. Gagumos, kad
audzknis nevar apmekt skolu, veéki par to inforng¢ skologju. Ja audaknis nav
apmekégjis skolu un nav sgemta informacija par kagjuma iemesliem, skolafs sazias
ar audzkpa veakiem atbilstoSi noteiktajaidtibai. Ja kagjuma iemesli ir objekvi, tad
audzknim ir iesggja stiadat pec skolotija sasidita individiala plana.

Audzekni projektos un citos pakumos tiek iesaisii pec brvpratibas principa vai
ipaSi atlasot izglojamos pc to vecuma, prasem, vai kada cita kri€rija. Popuirakais
skolas paskums, kui audzkni piedaks pec brvpratibas principa, ir izbraukuma
plerers, kurS katru gadu norigis dazdas Latvijas pilstas (2010./11.m.g. #ilosta,
2011./122.m.g. Liega, 2012./213.m.g. Talsi, 2013./14.m.g. Kigd, 2014./15.m.g.
Burtnieki un Kuldga, 2015./16.m.g. Burtnieki un Ventspils).

Skola regudri organiZ Atvérto durvju dienas pakumus, kur par vienu no
aktivitatem rupgjas skolas au@kni. Pec bivpratibas principa au@kniem tiek piedvata
iesgEja vadt nodarlibu skolas pedagogiem uniarodarlibas citu klaSu au@kniem,
audzknu veakiem.

Skolas audskni akftivi iesaistis ikgadijo izlaidumu organizSari. Tiek veidotas
kopigas performances un citas akéts.

Vertejums - labi
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4.2.3. \krteSana ka macibu procesa sastvdala
4.2.3.1. \krteSanas metodes u@nesSanas kvalite

Audzekni tiek informéti par \erteSanas #&rtibu, @rbaudes darbiem,eutejumu
uzlaboSanas ies@mm. Skoh ir speka iekEjais normaivais dokuments, kurS nosaka
kartibu, ka tiek organizta unistenota audsknu darba @rteSana. Migtais dokuments ir
visiem pieejams gan skolas taétp gan interneta vietn

Pedagogu darba neaatmama sastdda ir audzknu darba formava vertéSana,
kuru pedagogi veic individili parrunas ar katru audkni macibu procesa gait
Pedagogi pielieto dadas formawas \erteSanas metodesadas k grupas ertgjums,
pasS\rtéjums u.c. Reigm rodas gitibas So formavo vertejumu parverst skaitos, ki to
prasa pasreffa karttba. Summava verteSana tiek veikta strapskatun skais semestra
noskgumi, kuras audzknu darbu erté pedagogu komisija. akotné planota summavas
verteSanas kritriju detaliZtaka izstide, ieKaujot tos mcibu priekSmetu programis.
Tas atvieglos ne tikai évteSanas procesu, betiaveicimas audzknpu un pedagogu
sadaribu nodarkbas, veicinot araudzknu pasertéjuma atisiSanos.

Summailvas \erteSanas gaguma ir identificctas gfitibas, értgjot moderias
makslas uzdevumus, jo Sai jaman sabiediba vel nav skaidri Kri€riji.

4.2.3.2. \Ertejumu uzskaite unartéjumu anaizes rezulitu izmantoSana

Audzeknu darba ertejums tiek rgistréts nodariou Zurralos, skates protokolos un
audzknu personas lias. Stidigs \ertejums papildus skatei tiek apspriests pedgi@p
padong, un \&lreiz tiek pamatoti konkita vertejuma krieriji. Audzekni informaciju par
darba eértejumu saem nodaribu laika un semestra nagunma skat no pedagoga, ar
kuru audzknis sadarbojies konkta mérka sasniegSan Vertejums tiek formalizts,
veicot ierakstu audknpa lieaba. Sada krtiba nodroSina audknim atgriezenisko saiti
par vina darba rezuitu un pedagogu komisijasrhumu.

Katra nmicibu gada nosbuna visi Vertejumi tiek apkopoti vienct atskai€, ar
kuras paldzibu ir iesgjams spriest par auélau darba erteSanas likumsak#dyam
noteiktos priekSmetos unagibu gados. Pedagogiem ir i€fp sekot audsknu sekmiju
dinamikai vaiku macibu gadu ietvaros, apskatot aekizu personas lietas. Augknu
vidgjo vertejumu dinamiku iesgjams iepa#t Pielikuna nr. 4.

Audzknu darbu kvaliite augusi, kas neatspdgjis formala vertéjuma, jo
augusas amprasbas.

Vertejums - pietiekami

4.3. Izgitojamo sasniegumi

4.3.1. Izgitojamo sasniegumi ikdienas darh

Skok macities griketaju skaits ir liekks nek vietu skaits,idz ar to tiek organéti
uzpemsSanas Fbaudjumi saskaa ar “lzglitojamo unemsanas dtibu”. Skok macas
audzkni, kuri pamatizgitibu apgist dazdas Rigas skdls un kuru pamatzé$anu
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l[imenis vizala maksla ir Joti atkirigs. Daudzi audkni pamatizgitibu iedist
mazkumtautbu pamatizgtibas programids. Visiem audakniem pirms umemsSanas
skok tiek organiztas prrunas, lai noskaidrotu valsts valodasagenas. Neskatoties uz
Siem izaiciajumiem, audzkni uzrada labus racibu rezulstus ikdienas dagb

Skolas audskni izpilda izglittbas programmu prasas, sashiedz aunibu
priekSmetu programmu, uzdevumu izvios nerkus. Ta 2016./17.mg. 2.semestra skat
piedaijusSies325 audzkni; ska€ nav piedajies 1 audzknis. Sekmgi visos priekSmetos
noerteti 308 audzkni, dagji seknigi 9, pilriba nesekrgi 8. audzkni.

Gadjumi, kad audzkniem rodas ditibas ar izvirto nerku sasniegSanu, saist
ar. audzknu vecumposmaipadbam, mikroklimatu audaknu gru@, audzknu
apmekéjuma probémam, audzknu ipa@m vajadzbam u.c. iemeslu @&. Sados
gadjumos pedagogi veic korekcijas savoanols un pieglgo uzdevumus un to @rkus
atbilstosi ralajai sitlacijai. Lidzigas korekcijas tiek veiktas, sadarbojoties ar akigem,
kuri parsniedz izvirztas pragbas.

Sadarliba ar katru audkni tiek apspriesta un k@gta katru nacibu semestri
macibu darbu skas un Pedagoskaja padong.

Audzeknu videjie vertejumi macibu priekSmetos ir idruti pielikuna nr.4.

Audzeknu un pedagogu sadablas rezulits ir skolas absolventu sekya
izglitibas turpidasSana. D& no skolas au@dkniem izghtibu profesioalas videjas makslas
izglitibas iestdes turpina skolu neabsa@jot, jau [@Ec tred, ceturf vai pieka macibu
gada. Informcija par skolas au@knu un absolventu gain Pielikung nr. 3.

Skolas audekni regubri ar seknem piedais daZdos reionala rakstura un
starptautiskos konkursos. Infoinija par skolas audknu daibu konkursos Pielikum
nr. 1.

2009./10.m.g. skola piedgis izstdes ,Gada Balva dizain2009” nefornala
konkursa “Oti iesggja” sadda. Audzknu darbi saéma SIA “Konkas” un Sadolin
atziribas balvas. Skolas awttai dalibu miretaja pagkuma turpina katru gadu.

2010./11.m.g. skolas augknis Andis Dreimanis ieguvis galveno balvu
starptautisk konkurga ,Mana pilsta un es” (Tallia, lgaunig). Par konkursa lausié
Kluvusi skolas aud@dkne [arta Gobha. Jauno tehku stacijas foto konkurss ,Mana
ziema”, skolas aud@kni ieguva 1. un 3. vietas.

2011./22.m.g. skolas autknes Agnese Feldmane, Liena&téle, Agrita Biez
Kluva par starptautiakonkurs “Es un mana pila” laureatem, Tallina, lgaunip.

2011./12.m.g. rmkslas konkurs ,Michelangelo Antonioni kino un dgé” skolas
audzkne Anastasija Ribaka ieguvusi treso vietu.

2012./13.m.g. vizalas miakslas konkurs ,Blaumapa binumzlites” godalgotas
vietas ieguvusi audkni: Elina Selecka, Kristens Brinkmanis, Jekaterinfahbva,
Viesturs Kiominliepa.

2013./14.m.g vizalas mikslas konkurs “Sodienas @t balvas saema 2
MMRMS audzkni.

2015.gada 30.aprt Latvijas Mizikas akad@mijas zl¢ Kultiras ministre pasniedza
atziribas rakstus jaunieSiem par izciliem sasniegumierptstutisks nmekslas izsides
un mizikas konkursos 2014. gadVargers Martin$ Zalitis un Kaiva Zle Zara.

2014./15.m.g. fonda "Bkslai vajag telpu" Latvijas basketbola valstsvies
atbalsitaju plakatu konkura “Sportam vajag rakslu” Misu skolas au@knes Paicijas
Keicas darbs alis par konkursa uzvetgju 4.- 6. klasSu grup

2014./15.m.g. Starptautiskaj konkurs& “Eksperimenta”, Tallia, Igaunip
piedaijas Marija Hetna Kuziecova un Adele Bea Brinkmanikeatvijas ekspoija tika
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atzta ka labaka trienrales eksporcija.

2014./15.m.g. Starptautiskakonkurg “Gaisma”, Lidie, Cehija tika apbalvotas
skolas audgknes Julina Koflere un Krigha Astasova (skolaja I. Laure).

2015./16.m.g. konkuas‘Dziesma” saemta 1 atzitba.

2015./16.m.g. starptautiskkonkurg “Always Green Always Blue” sgemta 1
balva un 5 diplomi

2016./17.m.g. starptautiskkonkurgé “Klusa daba ar zilo 1§vi” sapemta 1
atziriba.

Vertejums —/oti labi

4.3.2. Izgitojamo sasniegumi valsts prbaudes darbos

Profesionlas ievirzes izgtiba netiek organizti valsts @rbaudes darbi.

Skolas audekni regukri piedaks Latvijas izgitibas iestzu profesioalas ievirzes
izglitibas makslas un dizaina izgibas programmu audznu Valsts konkursos. Dida
konkursos audkniem sniedz pieredzi un skolas pedagogitauj iepazties ar citu
makslas skolu darbu.

2014/15. m.g. konkursa 3aita audZknu darbus @rteja KNMC ekspertu irija.
Skolas audaknu darbi saéma augstu nartejumu: Julana Koflere apbalvojums — 3.
vieta, Agate Freiberga, Anna Elizabete Strazdaiiag.

2015./16.m.g konkursa 2aa audzknu darbus ®rteja KNMC ekspertu drija.
Skolas audeknes Katnas Kavinskas darbs sama atzifbu.

2016./17.m.g. konkursa 2aita audZknu darbus ®rtéja KNMC ekspertu rija.
Skolas audeknu darbi saéma nowrtgjumu: vidja vecuma grup Emils DiminS
apbalvojumu — 3. vietu, vekaja vecuma grup Karina Beitele apbalvojums — 3. vieta.

Vertejums — labi

4.4. Atbalsts izgitojamiem

4.4.1. Psiholgiskais atbalsts, sodlpedogasiskais atbalsts

Katrai audzknu klasei ir noteikts kurators, kura piomos ietilpst sekot
audzknu grupas mikroklimatam nodallas, audzknpu apmekijumam, uzvetbal,
sekngm un nepiecieSaibas gaguma rikoties, lai nogrstu neelamos ap$iklus.
Identificgjot Sadas sitdcijas, tiek iesaisti audzknu vedaki un pedagogi, kas aula ar
minctajiem audzkniem. Rc nepiecieSambas sadarbojoties visiem ies#mgiem, tiek
mekkts risirajums probémsitlacijai.

Skolasarpusniicibu pagkumi kalpo Kk audzknu persofmbas veidojoSs aspekits.
Sajos pazkumos pedagogi un augkni iepazstas tugk, kas abu personu sad#rb
padara daudz sekgaku. Ir daudz pierru, kad migtie pagkumi keérnus un jaunieSus
parvers no sodili atskirigiem par iekautiem un atbilthiem.

Vertejums - labi
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4.4.2. Izgitojamo droSibas garangSana

Katra nmacibu semestraaguma pedagogi iepastina skolas aud@knus ar iek§jas
karttbas noteikumiem, dr@i$as noteikumiem atibu tel@s, instr@& par ugunsdrabu,
elektrodrotbu un pirmas paldzibas sniegSanu. le8s kartibas noteikumi ir pieejami
skolas telps visiem apmeklajiem un ar tiem iespams iepatties ar skolas interneta
vietneé. Ja nodaribbas norisias arpus skolas tefpm, tad audakni tiek iepazstinati ar
kartibu pagkumos, kas notiekirpus skolas tefpm. Minétas instrukcijas un #tibas,
noteikumi tiek aktualigtas @c nepiecieSarbas.

Skolas direktora vietnieks saimnieciski adminisu@mtarka, kurs ir atbildgs par
ugunsdrofbu, vismaz vienu reizi gadreic darbinieku un audknu apnacibu evakdacija
un ugunsdraba. Ekas dezurants uzrauga ieejas durvis no plkst. 170 nacibu
beigam. Skolas gaitgos ir iefkotas nogérosanas kameras. Skolas #&slpr novietotas
atbilstoSas nades par ie@m, izepm, evakdciju, ka af informacija par icibu arkartas
situacijas. Skol darbojas centraleta ugunsdrabas signaliacija. Telms, kur ir
paaugstiata uguns riska iesfn, atrodas ugunsdzamie apati. Medicinas aptiegia
atrodas pedagogiem zima vieta, un nepiecieSathas gaguma ta tiek lietota saska ar
normaiviem aktiem. Daudzi skolas pedagogi, direktora nreli ir izgajuSas pirmas
palidzibas kursus un visi pedagogi ir i#gti bernu tiegbu aizsardibas jona.

Vertejums — labi

4.4.3. Atbalsts persofbas veidoSaga

Skola aktiviites daZdi atbalsta persabas veidoSanos. Mibu process skaltiek
organiZts parsvaé ka individuala audzkna un pedagoga sadath, kas nodroSina
diferen&tu pieeju. Pedagogi atbalsta atkimis probémsitiacijas. Tiek organigta
komunikacija ar audzknu veakiem. Skolas sena tragja ir arpusnacibu darbs
(pagskumi, izsades), kur audskniem ir iesg@ja sevi aplieciat, izmeginot ko jaunu un
pilnveidoties ciis ar nakslas izgitibu tieSi nesaisiis jonas.

Skolas darba neggmama sasvdada ir macibu priekSmets — prakse - pés.
Lielaka skolas audiknu dda pedagogu vabha So priekSmetu apgt Riga, studjot
pilseétas parkus, apskatot arhitefds pieminelkus, muzejus, lwvdabas muzeju un
zoolagisko dirzu.

Pec brvpratibas principa audkniem ir iesgja piedaities skolas organgtajos
izbraukuma plegros. Izbraukuma pleni tiek registréti atbilstoSi nometnes présam un,
ka jau mirgts, norisirais Latvijas pilstas un mazpilstas. Izbraukuma plema gait
audzkni un pedagogisteno mcibu plergra-prakses priekSmeta programmu un papildus
tam organiz, piedais dazdos kultiras paskumos. B 2008./09.m.g. izbraukuma
pleréra Kuldiga tika veidota performance ,Hercogeekdba josta”. 2011./12.m.qg.
izbraukuma plegra Liepaja tika organizta izstide viesfica ,Fontaine Royal”.

Skola tradicioali organiZ bérnu un jaunieSu sadabu af starptautisk l[imen.
2010./11.m.g. skolas awugkni, sadarbojoties ar Jivaskilas akklas skolas (Somija),
apmekéja Jivaskilu, kur stdaja ko ar somu jaunieSiem, un naguna apmekéja
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kopejo darbu izsidi trienralé Eksperimenta! (Tallil Igaunija). Izside piedzvoja savu
turpinajumu Riga, Eiropas Mja, kur izstides atkiSara akfivi piedaijas tis veidoiji.

Skolas audgkni un pedagogi regati organi£ un piedais dazdos paskumos.
Bez tiem, kas jau méti 2.2.2. kri€rija, jamin af citi. 2009./10.m.g. skolas auskai
piedaljas Latvijas RadoSo savighu akcip ,Es par kultiru!”, skolas akci ,Nakotnes
Latvija — kuli@iras valsts” audkni veidoja staigjoSu izsidi un intengja gaamagajejus
Rigas iefis par aktalajiem tematiem &nu un jaunieSu akslas izgitiba. Sai pa¥
macibu gad starptautiska jaunieSu projekta ietvarosagikar Rgas domes Pitsas
attisibas komitejas vatiju Sergeju Dolgopolovu uniBas Pilstas arhitektu ahi Dripi,
lai apspriestu piktas afistbu.

2011./22.m.g. skola ieinterajiem audzkniem projekta ,Piens” ietvaros
organiZja komiksu zmeéSanas darlinu, ko vada divi jauni nikslinieki, Latvijas
Makslas akaémijas studenti, llze Muceniece un Alvis Misjuns.bikos darbus phojis
publicst Latvijas Etnogifiskais bivdabas muzejs. Sajpad gadi skok norisirajas
Latvijas Kultiras akadmijas Audiovizdlas noddas studentu filmu skate ,Braidji”,
kuru apmeldja skolas audkni un pedagogi.

2012./13.m.g. papildus nitajiem paskumiem skolas au@kni un pedagogi
piedaijas Rigas mizikas un rnakslas setkos , Cilveks pilsta”.

Skolas viena no sékajam un grandioakajam tradcijam ir Bérnu un jaunieSu
starptautisko mkslas izsizu organizSana. $ tradcija uzgkta jau 1992.gad ar 1.
Starptautisko &nu un jaunieSu izatli ,Cilvektiesbas lernu nmeksla”. 2011./12.m.g.
norisirgjas jau 8. izstde ,lekap Rigas maksla”. lzstadés piedais vailak ka tiakstotis
dalibnieku no gande visam Latvijas nakslas skalm, un arvalstu daibnieki parstav
vairak ka desmit valstu. Sis palsums Kuvis par vienu no retajiem atskaites punktiem,
kurs vienkopugauj apskat bernu un jaunieSu akslu Riga un Latvip Sada meroga.

2013./14. m. g. notika 10. starptauiskérnu un jaunieSu gakslas izside
“Sodienas gisti”, kas aktualizgja komunikicijas €mu misdienu pasagl Daudzu valstu
parstavji savos darbos pi€vsas gan verblas, gan ne — vedbas saznas daidu
izpausmju ptiSanai. Izstde bija skaimi 891 makslas darbi no 16 vaish.

Skolai ir akiva izstizu dave. Katru nmacibu gadu skola orgarizaudzknu,
pedagogu un citu insiitiju izstides skolas tefs unarpus am. Skola reguiri organiz
iek&jos audzknu darbu konkursus, kuros aw@#mi var piedaities [Ec bivpratibas
principa. Ta 2009./10.m.g. noticis grafiti #kslas konkurss ,Siena ir tavs draugs”;
2011./12.m.g. norisihas konkurss ,Mana Gimene”, kurS bija veits valsts
proklangSanas gadadienai; 2012./13.m.g. tika orgasizkonkurss “"Mana drauga
portrets”, kas arbija veltits mirgtajiem valsts sstkiem. Visu konkursu nosyuma ir
izstade ar sekngako darbu autoru apbalvoSanu.

Izstazu istenoSam skola sadarbojas ar dalm instificijam: skolas tuvurm
esodm kafejricam (,Cadets de Gascogne”), veikaliem (,Barona cént;©rigo”),
muzikas bibliotku ,Tilts”, Gertrudes ielas t@&ri. Skolai ir sena sadaitba ar Valsts
Nacioralo biblioteku. Skolas audknu darbu izstdes arvalsts notikuSas dadu
sadarlbas partneru tefis: nekslas skolas Sonaj (Jivaskila, Hameifha, Porvo),
Niderlan@& (Amersforta), Igaund (Tartu); ciis skolis Zviedrig (Norcéepinga) u.c.

Tradicioralajos ikga@&jos pavasara atvto durvju paskumos (2014., 2015.,
2016., 2017.gados) awkniem tiek dota iesfja umemties atbiltbu par lkdu norisi —
piengram, nacibu stundas orgariganu un vadanu saviem jadkajiem skolas
biedriem. Al absolventiem veltajos paskumos audakniem ir iesgja pagadit iniciativu,
uznpemties atbiltbu, veidot savas persinas radoSas izpausmes. Piesim, 2015.gada
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izlaiduma, kas notika Kalnciema ielas kvald telgs, audzknu grupa veica piligu
vakara vatbas funkciju, kas idkva atrakivu braucienu senldiga tramvaj un
horeogafisku priekSnesumu, akafi dazdu sglu un aktiviaSu organizSanu pagkuma
dalibniekiem. 2016.gad izlaiduma ietvaros audkni kluva par aktieriem un sniedza
performanci tatri. Performances veidoSanas process sniedzalurpleredzi laikmaga
makslas produkta veidoSan stradajot radod grup. 2017. gad skolas jubilejas
paskumu Rgas nmakslas telp vadja skolas 3. klases augknis, kangr cita audzkne,
kopa ar 2 skolas absolventiem turpat — RMT - pigdal performances izdé. Sadas
norises noteikti veic&usas auddknu persofbas izaugsmi, itiztekus radoSumam,
attistot ar atbildibas sdjtu, sggjas pimemt Emumus, notubu pret stresu, u.c.

2015./16.m.g. laik tika realizti vairaki pasikumi, kas sniedza papildus resursus
persofibas tapSanas procesiem. Todvjdmin ar performances “Mezs” tapSanu Stast
aktivitates:biologijas ziratnu doktores lluta DausSkanes lekcija 24.11.2015 ketsgja uz
arboristu ugemumu “Labie koki” un Kdras purvu — Cenagreli, komponistaErika
EgliSa lekcija par mezu un koku rmaem mizika. Visi Sie paskumi lava audzkniem
apdit ne tikai jaunas zasanas un pieredzi, bett@niedza jaunas iemas un spjas, bet
— varhit vél svafigak — vielu @rdomam par cilveka vietu un lomu sabiedha, dabas vid.

Skola fgc interesentu pieprgegmaisteno vaiikas interesu izgfiibas programmas.
Vispieprastakas ir ,Radod darbrica” bérniem no 51idz 9 gadiem un #heSanas kursi
jaunieSiem ar ®@rki sagatavoties uemsSanas Fbaudjumiem Rgas Tehnisks
universiates Arhitekfiras programms. Regudri liela dda no uaemtiem studentiem ir
mingtas intereSu izgtibas programmas absolventi. Skola piedan SagatavoSanas
kursus larniem, kuri \elas uzgkt macibas profesiofias ievirzes izgtibas programias.
Vel dazados macibu gados ir darbojas dazdas intereSu iz@fibas programmas,ak
,Videomontizas darbtta”, ,Mala plastikas darlina”, ,Datorgrafikas darkia”. Redgjos
tris macibu gadus sekrgi darbojas ,Kaligifijas kursi” un ar 2015./16.m.g. darbu aka
gleznoSanas kursi.

Vertejums —/oti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izditiba

Skola katru racibu gadu inforrd audzknus par iesgiam turpirat izglitibu
vidgjas profesionlas makslas izgitibas iestdés. Informicija par mirgto skolu
uznemsSanas gbaudjumiem ir pieejama skolas augkniem un pedagogiem. leintestie
audzkni, sadarbojieties ar pedagogiem, gatavojas &mjiem uzemsSanas
parbaudjumiem. Sidos gagumos ir iespjamas atipes no gnota macibu darba.

Skolas pedagogi pagdil darbam skal strada un cieSi sadarbojas ar @ds un
augsiikas nakslas izgitibas iestzu pedagogiem, lai sekitu skolas racibu priekSmetu
programmu atbilsbu uzemsSanas Fbaudjumiem un ciim pragbam audzknu
turpmakai izglitibai.

Audzekni pedagogu vaitha ir apmekéjusi videjas un augakas niakslas izgitibas
iestdes.

Pedejos macibu gados ir jauna tendence skolas akglz izglitibas turpiasara
arvalsts. Sidos gagumos skola pies/a audzknim nepieciesamo rekomedwiju
kandidtSanai mcibam arvalsts. Savukrt pedagogi patlz audzkpiem sagatavot
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portfolio.

Skola reguri iesaista absolventus darlr skolas audkniem, lai inforn€tu tos
par turpnakas izgltibas, darba iegpam. Ta 2016./17.m.g. skolas awskai piedaijas
skolas absolventa, paSlaik ra&klas genfiras vadtaja, Aleksandra Btina lekcip. Ka af
skolas jubilejai veitas absolventu izatles “Saknes” ietvaros notika aalizu tikSaras ar
skolas absolventiem.

Vertejums - labi

4.4.5. Atbalsts nacibu darba diferenciacijai

Sadariba starp audkni un pedagogu skaltiek organizta individwali vairuma
no macibu priekdmetiem. &®la darba organizija iesgjama pateicoties mazam a@izu
skaitam klass — 12, tas nodroSina i&$p pedagogamarkartas sit@cijas sniegt
nepiecieSamo atbalstu aglziem aripadm sggjam vai gluzi pregji - ar gritibam apdgit
macibu proces paredzto.

Skolas skoldiji sasvstarpji apspriezas par sadabo ar konk&tiem audzkniem
un atbalsta viens otru Sis sadads uzlaboSanai.

Skolas pedagogi princigli nodroSina, lai visi skolas auékni ar saviem darbiem
piedaks konkursos un izatles. Rc brivpratibas principa jaunieSi piedal jau mirgtajos
skolas pagkumos, projektos, kur turpis sadartba ar pedagogiem jau Zikvalitate.
Sadi arpusniicibu pagkumi ir sevi pieadijusi ka lieliska iesgja jauniesiem iepazsevi,
savusidzcilvekus.

Skolas pedagogi papildus @t ar audzkniem, kuriem ir radugs giitibas izpildt
macibu procesa noteik$ prasbas. Tiek izstadati individuali apmacibu pkni macibam
brivlaikos vai rasta iegpa apmekét nodarbbas audgkniem piengrota laika. Skola katru
semestri organi&pecskates, kur audkniem ar attaisnotiem k&umiem ir iesgja labot
skats iedito vertgjumu.

Vertejums — labi

4.4.6. Atbalsts izgitojamiem ar spechlam vajadzibam

Audzkni ar specilam vajadzbam skok macas reti. Skolas pedagogi
nepiecieSafias gaguma strada pec individuala plana ar audakniem kuriem ir afistbas
trau&jumi, censoties veict vinu atistbu sekrigai izghtibas programmas apguvei.
Darbs ar migtiem audzkpiem reguiiri tiek apspriests Pedagska padong un
nepiecieSafdmas gaguma tiek iesaisti vecaki, padoms vaiats spedcilo skolu
pedagogiem, kuri stda ar konkgto audzkni.

Skolai rakotrné butu el vairak javeicina audzknu ar ipadim vajadzbam
ieklauSana izgtibas iestde, nodroSinot attigigo atbalsta persahu, ricibas pinu un
telpu pieejarbu.

Vertejums — pietiekami

20



4.4.7. Sadarlba ar izghtojama gimeni

Skola uzsk un turpina sadarbu ar audzknu gimeni katru nmacibu gadu,
organizjot veaku sapulces, kur audlzau vedki var uzzirit par vigam aktualiitém
skola un tieSi uz wiu kerniem attieciamo konkgtaja macibu gad. Papildus veaku
sapulces tiek orgartitas [gc nepiecieSambas noteikis situicijas, piengram, izbraukuma
plereru apmekdjoso audzknu veakiem, u.c.

Macibu gada gait audzknu vedki tiek aicimati apmekét skolu un piedaties
dazdos paskumos, skats, kur tie var satikt visus pedagogus un apspaesizknu
sekmes u.c.. Par tramju skok KluvuSas Ateérto durvju dienas, kas veakiem tiek
veltitasipaSas nodarbas. Sa& paskuma audzknu veakiem ir iesgja pasiem veidot
sadarlbu ar nakslas skolas pedagogiem, izpildot noteiktugciou uzdevumus. Sis
pagikums Jauj skologjiem iepazt audzknu vedkus, audzknu vedakiem iepan
konkreto skolofiju un nikslas skolas actibu procesu. T 2016./17.m.g. norisijas
audzknu veaku nodaribas veidoSanun darbs matetia macibu preikSmetos.

Audzknu veaki regubri péc savas iniciavas vai pedagogu aicti apmeké
skolu un tiekas ar skolas pedagogiem, lai apspriastizknu pieredzi skal. Arkartas
situacijas par audeknu sasniegumiem un praphsitlacijam veaki tiek informgti
telefoniski vai ar ofidlas sarakstes palzibu.

Liels potencils komunilécija ar veakiem ir moder@as tehnolgijas. Skolai jau
kopsS 20.gs. 90. gadiem seigndarbojas interneta vietne. Ar 2015./16.m.g idoéh
jauna skolas interneta vietne. SHapterneta vietd ir iesggjams atrast visdadako
informaciju par skolu,istenojaram izghtibas program@m un &s darbbu. Ta tiek
pielietota ar praktiskai komunikcijai ar audzkniem, to veakiem un citiem skolas
partneriem. Skola akii iesaisis moderno interneta resursu pieliet@S&aienas dar
ta kopsS 2014./15.m.g. skolai ir ak¢ Facebookets, kur iesgjams saemt izngloSu un
operaivu informaciju par norigm skokh.

Skolai rakotne jaievieS individualizta elektroniska komuniicijas sistma
sadarlbai ar audzknu veakiem.

Atbrivojumus no racibu maksas nosakaigds Domes normate dokumenti.
Mingéti normatvie dokumenti paredz atlaides maznodraem un daudzérnu
gimerem. Gimerem, kum@s vismaz divi brni macas mnikslas un/vai mzikas
profesiornalas ievirzes izgtibas programs, ar pieriakas atvieglojumi.

Vertejums — pietiekami

4.5. Izghitibas iesfides vide

4.5.1. Mikroklimats
4.5.1.1. Kofibas apzias veidoSana, vieinlziba un taistgums izgitibas iestde

Skok ir dazda veida trattijas, kuras koptas kops skolas di#sianas. Bdgjos
gadosipasi tiek stkdats pie: pedagogu savstajfs sadartbas, iepaidanas; darb ar
audzkniem ar vien ak/ak ka metode tiek pielietoti grupas darbi; skolala tveiciraSana
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- argja vide. Mingtais darbs tiek for@li planots un analis.

Viena no skolas jawkajam tradcijam, kura radusies ierobezoto telpal,dir
izlaidumsarpus skolas tefpm. Izlaidumi notikuSi: sadatba ar Latvija Nacioalo teatri
(2009./10.m.g.), sadaithx ar Gertrides ielas t&ri (2012./13.m.g. un 2015./16.m.g.),
Latvijas Etnogifisko brvdabas muzeju (2010./11.m.g.), galeriju “Noass”
(2014./2015.m.g.) un LU Banisko dirzu (2016./17.m.g.).

Savulart skolas sefika tracdicija ir starptautisks Ernu un jaunieSu izatles.
Pedgjas izstides pul€ja vairak ka vidgji divus tikstoSus dabnieku no visas pasaules.
Izstades norisiajusas Nacionlaja biblioteka (2014.gad), Rigas Kongresu nain
(2011.gad) un Dzelzcéa muzej (2004.gad).

Ka af lielu lomu pedagogu kolekia veidoSam ienem skolas organgtie
profesionalas pilnveides kursi. Kuri ar pedagieku vai psiholgisku €mu apskati
parsva@ norisiras Riga, bet koEgi labprat dodas kopgos kultirizglitibas izggtes
cdojumos. B 2014.gad iepaita lgaunija “Mikslas un ziatnes iespjas mnkslas
izglitiba lgaunip”, 2015.gad Lietuva “Jaugkais Lietuvas raksla” un 2016.gad Berline
Vacija “Kultaras mantojums un laikmigi maksla Bering”.

Vel viena skolas tradija ir audZknu un vipu skologju kopigu makslas izsizu
rikoSana. Piegram, 2016.gada pavasakok notika izside “Melno caurumu radosSie
aspekti”. Autoru vid bija gan skolas audkni, gan absolventi, gan skoijga —
maksliniece Anda Poikne. Sidas izsides, kusis audzkni var skait savus darbus kap
ar savu skolaju - makslinieku darbiem, dod iesju daZda rakstura salzinajumiem,
pardomam un seciajumiem, k& af veicina radoSas #ifbas atmosiu, kas ir svaga
makslas izgitibas iestdei, lai akceriitu visiem — gan pedagogiem, gan atkdirem
kopigo nerki — sgeju radt makslas darbus,i radoSiem un inovatiem.

Skolas argja tela veidoSanas panmatir daudzi arpusnacibu darba pakumi.
Pagkumi jau mirgti — izstdes, performances, plém semirari. Skola phno turpirat
darbu pie sava virtilla teéla internei. Skolai kops 2015./16.m.g. ir uzlabota interneta
vietne. Ar vien alwak tiek izmatoti citi resursi - Facebook un Youtul@kolai ir sava
atribitika. Skolas emlima tiek izmantota informatos un relkdmas izdevumos,
diplomu, atzidbas un pateibas rakstu noforgsanai.

Par labeligu mikroklimatu skdl liecina ar tas, ka ir zema persala mainba —
daudzi darbinieki skalstrada desmit, divdesmit un vak gadus.

Skolai rekotrg jastrada pie iek&jas informacijas aprites efektivites un kvaliites
anaizes.

4.5.1.2. Sadaibas vide izgtibas iestde

Visa skolas daiba ir \ersta uz sadartbu un kompromisu meé$anu. Audzknu
pieredze rakslas skdl lauj tiem iepait loti dazdus pedagogus, atities sadarboties ar
tiem. Lidzigi af pedagogiem ir iegpa iepazt audZknus un vienam otru. Skolvienu
priekSmetu vienai klaSu grupai pasniedz akiiskolotji, un @ ir iesgeja audZknpiem un
pedagogiem sadarboties, redatkirigo un kopgo. Papildus #&ai sadaribai tiek
veicimata satrppriekSmetu saikne, kur aekia un pedagogi papildina viens otru,
stradajot pie kopgam temam dazdos priekSmetos.

Ar darba krtibas noteikumiem darbinieki tiek iepsinati, stajoties darba
tiesiskajis attiegbas. Darba krtibas noteikumi tiek apspriesti ar skolas pedagogiem
darbiniekiem darbinieku kopsapat:

Neatsverama loma savstggs ciemas un sadaibas vecidSara ir skolas
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arpusnacibu darba pakumiem. Daiba paskumos lauj audzkniem un pedagogiem
komuni&t nefornilak un piedaties kopga nerka izvirzisars, kas viennommigi veicina
savstarpjo cienu.

Neskatoties uz visu iepriekS min, skohk rodas konfliktsitacijas.
Konfliktsituacijas audzknu starfa tiek risiraitas sask@ ar skolas iek§as lkartibas
noteikumiem un citiem iekfem un agjiem normaiviem aktiem. NepiecieSaimas
gadjuma konfliktu risinaSar tiek iesaigti audZknu veaki. Konfliktsituacijas pedagogu
starp, ja netiek prkapti normatvie akti, vienndr tiek mekEts kompromiss.

Skola regudri strada pie pedagogu profesislas pilnveides ar lai nowerstu
konfliktsituacijas. Ta 2013./14.m.g. tikaistenota programma “Par (ne)pateikto”, kur
semiraru vadja komunilkacijas spedilists - Zaiga Putrama.

4.5.1.3. Izgitojamo uzvetba un discigha

Skok speka ir iekEjas kartibas noteikumi, kuru izstde piedaijas gan skolas
audzkni, gan pedagogi. Au@knu veaki tiek iepazstinati ar mirgtiem noteikumiem.
Lidzigi ka macibu proces, ta ain SO0 noteikumu iedroSara rodas proldmas pie jau
mingtajiem faktoriem — ®am valodas ziaSaram, izglitojama ipasm vajadzbam,
izglitojama slimibas vai pieredzesikuma savstaga saskars@® Noteikumu arkapumu
gadjumos un ciis nestandarta siiaijas skolas pedagogi veic individlas sarunas ar
audzkniem, pieprasa rakstiskus paskaidrojumus umere Emums pedagoskaj
padong pec konsulesaras ar audzknu veakiem.

Skolas audgknu struktira nav viendaiga. Znu skaits irloti neliels un pdgjos
gados arvien vaik ieZamgjas audzknu mentaliites atgiribas. Skola sp veiksmgi
integiet cittautieSus, veidojot tolerantu un p@wzit attieksmi, rcot Latvijas valsts
makslas un kuliras \ertibas, nenoniecinot citu tautu kiulas \ertibas.

Skolai aturpina darbs pie iekfas kartibas noteikumu pilnveides uavgicina
macibu procesa pievilba puiSiem. K jau mirets, skolas pedagogi regul piedahks
psiholazijas semi@ros, kur tiek apsk@bs aktdlas probEmsitlacijas un iespjamie
risinajumi. Ta 2014./15.m.g. tikastenota programma ,8kslas izgitiba ka starpkultiru
komunikacija — aktalaka Eiropas pieredze”, kur Eiropas k@i dalijas sav pieredz ar
makslas skolu pedagogiem.

Vertejums —/oti labi

4.5.2. Fizislka vide un vides pieejariba

4.5.2.1. Izditibas iestdes iek8jas vides sakopba

Skola atrodas 1@a Gertrides iela 36, seSuasu ¢ka, aimemot treSo un ceturto
stavu. Skola izré telpas no paSvaildas unémuma ,Rgas Nami”. Nomasigums tiek
pagarirats katru gadu. Skolas kg telpu platba ir 927 kvaditmetri, no tiem racibu
telpas aigem 515.

Skok ir Sadas nmacibu priekSmetu klases: 3 gleznoSanas dads) 2 kompazijas,

2 ZimeéSanas darhinas, 2 veidoSanas darbas, foto klase, grafikas daifba,
datorgrafikas klase, video mawas klase, aniatijas klase, mkslas \éstures klase,
keramikas darlica (ceplis). Skal ir biblioteka. Administécijas telpas — kanceleja,
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direktora kabinets, direktora vietnieku un projekéahtaja kabinets, skol@ju istaba, un
arhivs. Skoh atrodas racibu materilu noliktava, metodisk fonda glabtuve un 2
saimniecisks telpas. Sold skolas telpas ir makskin noslogotas un telpu itkums ir
viens no faktoriem, kas kavas atistibu.

Atzinumi darbbas turpiasanai:

Adrese Atzinums IzsniegSanas datums
Gertrides iela 36, Rja,| Atzinums no Valstg 2017.gada 3.apis
LV-1011 ugunsdzsibas un gibSanas

dienesta

Atzinums no  Vesabas| 2016. gada 9.decembris

inspekcijas

Sanitirtehniskie ap$kli skolas telps ir atbilstoSi izgkibas programmu
istenoSanai.

Skolas audekni un pedagogi ir atbilidji par skolas telpu sakapt. Katrs
audzknis pec sava darba sakopj savu darba vidi pedagoga whaudlacibu procesa
noskguma par telpu Ertibu atbildgs ir skolas pedagogs. Ikdieskolas telpas uzkopj
apkofgjs.

Skolas telps regudri norisims izstdes. lzsides noformd skolas noforretajs.
Mingtais darbinieks sadaitia ar pedagogiem ir atbiigs par skolas exdtsko kvalifti.

Ar 2015./16.m.g. ir uzlabojusies skolas atlda eksporija skat - ekamers,
kad tiek nowrtets audzkna darbs vis macibu semesitr Ir uzlabota darbu ekspefsanas
tehnika, kas atvieglo ekspogas izveidi. Diemél Sauro telpu &, joprogm ir grutibas
ekspont darbus kuri prsniedz divas dimensijas.

Skolai nepiecieSamas papildus telpaacivu procesa nodro&ifanai, & af
papildus audéknu atpitai. Atsevigkas tel@s nepiecieSams izveidot pieki cilvekiem ar
kustbu trau€jumiem.

4.5.2.2. I1zditibas iestdesargjas vides sakofba

Skolai navargjas vides. Skola cenSas uzlabag argjo vidi, sadarbojoties ar telpu
iZirétaju un iesaistoties lag#ta meroga paskumos.

Skola regudri turpina sadaribu ar instiicijam, kuras atrodas skolas rajon
piedavajot tam izs&des un citus projektus.

Vertejums — labi

4.6. Izghitibas iestides resursi

4.6.1. lelartas un materialtehniskie resursi

4.6.1.1. NodroSijums ar telpm atbilstoSi programmastenoSanai

Skolas telpas atbilst izgjbas programmagstenoSanas nosgamiem. Pie strauiji
augo4as intereses par iegam macities skok biatu nepiecieSamas plé@s telpas. Esas
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skolas telpu plaba sk ierobezot skolas asfibas iespjas.

Skolas telpu funkcionalite ir palkirtota istenojaram izglittbas program@am.
Macibu telpas ifpasi piefigotas noteiktu @cibu priekSmetu pasniegSanai.

Macibu telpas tiek am$titas, sadarbojoties pedagogiem un skolas adn#aist,
planojot nepiecieSamos pilnveidojumus katru budzethiga

Skolai pmekk risinajums nestandarta s#cijam, kad nacibu uzdevumi tiek
veidoti telpiski un to izréri parsniedz pedagogiem pieejasnuzglalaSanas iespas.

Macibu prakses-pléma norisei skola pahk vienoSanos ar dadiem Rgas
muzejiem (Valsts Nkslas muzejs, t.s. iZz&tu Zles Arsedls un Rgas Birza, Dekoratas
makslas un dizaina muzejs, Foto muzejs, Kino muzeys)iam instiicijam — Rgas
Zoologisko dirzu, Valsts Etnogifisko brivdabas muzeju u.c.

4.6.1.2. lekrtu un matedltehnisko resursu izmantojumsadibu proces

Saskaa ar skolas nolikumu, individiie materili darbam fnodroSina audgknu
veakiem. Atsaucoties uz veku sapulces protokolu nr.1 no 22.01.2009. (4.punkts
,2uzticét centraliztu macibu idzelu iegadi ASF ,Radigars” ...”) skola acibu idzelu
nodroSiajumu audzkniem organiz sadariba ar Fondu ,Radigars” (sadadas igums
nr. 142 no 24.11.2008.).idzSirgja sadariba atvieglo pedagogu darbambSanu, k an
nodroSinaidz\ertigas iespjas visiem audekniem macibu darla.

Papildus racibu dzelus pkno skolas pedagogi sad@b ar skolas direktora
vietnieku saimnieciski administigé darka.

Pedagogiem un auélmiem darbam ir pieejama skolas bibékd, darbicas,
internets un citas modeas tehnolg@ijas. Rdejos nmacibu gados arvien plak izgltibas
proced iemak moderno tehnolgju pielietojums. Lieika pedagogu da sad darla
izmanto projektoru, skeneri, printeri, kg@mo ielartu, datoru. Papildus katramanibu
priekSmetam ir sava specifisknacibu idzeKu baze. Keramilg ta ir krasnis un virpa,
foto tas ir fotokameras, prozektori un foto foni, datoftka — datori un atbilstoSas
datorprogrammas, skeneri un printeri video — videon&ras, datori un video manas
datorprogrammas, grafik prese utt..

Macibu lidzelu lietoSanas dtibu nosaka iekgie normatvie dokumenti.

Macibu ldzeKu funkcionaliiti regukri kontrole skolas direktora vietnieks
saimnieciski administrata darka un probému gadjuma organiZ remontdarbus.
Informacijas tehnolgiju joma atbildigs ir skolas IT galvenais specialists, kurs saiharb
ar pedagogiem pho un kontrad jomas afiistibu.

Ar 2016./17.m.g. skolas telp ir pieejams bezvadu internets visiem interesentie
Nakotné skolai gnodroSina datortehnikas pieejdra visis macibu tel@s, lai &l vairak
veciratu s pielietojumu ikdienas daib

Skola lepojas ar to, ka vierm bijusi nodroSiata ar moderniem &atibu
lidzeliem, ielartam un mateégiltehniskajiem resursiem. akotrné skolai pturpina sekot
Iidzi tehnolgiju attistibai pasa@d un atjaunot matetitehnisko lazi atbilstoSi inovcijam.

Vertejums — labi

4.6.2. Persoalresursi

4.6.2.1. Izditibas iestdes persadia nodroSiajums un pedagoska persoila atbilsiba
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normaitvajam prasbam

Skol strada 26 pedagogi: profesialtas ievirzes izgtibas programias — 23
pedagogi. Skolas intereSu i#gilas program@s stAda 7 pedagogi (6 no Siem
pedagogiem pasniedz qrofesionlas ievirzes programa). Skok strada 4 pedaggiskie
darbinieki: direktors, direktora vietnieks izgibas joma, izgltibas metodiis (1/2 slodze),
bibliotekars (1/2 slodze). Skalstrada vel ir 2 sekredri, IT galvenais speslists (1/2
slodze), projektu vathjs (1/2 slodze) un noforetajs(1/4 slodze). Skolas direktora
vietniekam saimnieciski administred darla palauti 3 darbinieki — kvalifiets
stradnieks (1/2 slodze), apkgji(l un 2/3 slodze).

Skolas pedagogi panaatr makslinieki ar lielu pedaggiska darba stzu un
atbilstoSo izgtibu. Skolas pedagogiem ir pedatpha izglitiba.

Pedagogu un pedagjeko darbinieku izgtiba:

Augstika izglitibas 25

Profesionla izgltiba 1

Pedagogu kolekts skod ir stabils un maifiba taj ir loti neliela.

Gandiz visiem pedagogiem darba slodzes ir opla®. Ir apziata katra skolaija
profesiornala kompetence. Skalstrada skoloji, kuri ir macibu lidzeKu autori.

Sakot ar 2009./10.m.g. skolas pedagoginakpiedaks ESF projekts ,Pedagogu
konkurtspejas veiciraSana izgkibas sistmas optimiZcijas apstklos” (VienoSaas
Nr.2009/0196/1DP/1.2.2.1.5/09/IPIA/VIAA/001).T Projekta ietvaros skolas pedagogi
veikuSi sava darba paStejumu un pedagogu darbuergjusi administécija. Skolas
pedagogu liglka dda ieguvusi 3. kvalittes pakpi. Daliba pedagogu darba kvalis
novertesSanas procagsurpimjas saskaa ar 2014.gada 17pija MK noteikumiem Nr.350
“Pedagogu profesiahas darbbas kvaliites noerteSanas #&rtiba”. 2016./17.m.g.
3. kvalitates pakpe ir 10 pedagogiem, 4. ggde 2 pedagogiem.

Visi skolas darbinieki sliibas vai citas prontibnes gaguma tiek aizvietoti.
Saskaa arargjiem normaiviem dokumentiem aizviet@jiu vai pierakumu pilcdtaju darbs
tiek uzskaiits un apmakas.

4.6.2.2. Pedagogu profesibdm pilnveidoSaas

Skolas pedagogi regul papildina savu izgtibu, apmeldjot profesionlas
pilnveides kursusge savas izéles. Skolas atbilda persona regati seko 1dzi pedagogu
profesionalas pilnveides @voklim un inforne pedagogus par to. Regul ar tiek
aktualizta informacija par pieejamiem alakizglitibas kursiem, programégm. Katru
macibu gadu tiek veikta pedagogu aptauja par tiem wcegiamajiem profesiatas
pilnveides kursiem uzakpamata tiek phota turpnaka riciba.

Pedagogu profesiatis kompetences pilnveide:

Skolas izgitibas programma Pedagogy Pedagogu skaits, kuri ir pietiaBies
skaits profesioralas kompetences pilnveid
2014./2015. m.g. 2015./2016.m.g. | 2016./2017.m.g.
"Vizuali plastiski maksla" | 24 24 23 22
kods V20 211 00 1
Interesu izgkibas programmas 7 6 6 5
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Pedagogi un pedagiskie darbinieki paaugstina kompetenci virzienos:
e macibu priekSmeta actiSanas metodika,

pedaggija un psiholgija;

datorzinbas;

audziraSanas un skolvablas jaugjumi;

bérnu tiegbu aizsardibas jaugjumi;

kultirmantojuma apziasana,

arvalstu pieredzes iepgana.

Skola jau desmit gadus orgahiprofesionalas pilnveides kursus. aTpedgjie no
skolas organi&tajiem paskumiem ir 2014./15.mg. ,Nkslas un ziatnes iespjas
makslas izgitiba Igaunip”, “Kas ir radoSums un & to atistit”, “Ka rumat, lai masu
vestjums  tiktu  uzklaugs”, 2015./16.m.g. ,Jaukais Lietuvas raksha”,
,Datorprogrammas Adobe Fotoshop pamatikstas skolu pedagogiem”, ,Dmieki
Latvijas kul@tira un niksla”, 2016./17.m.g. ,Kuliiras mantojums un laikmga maksla
Berling”.

Nakotne nepiecieSams turpihiesakto, celt atsevigu pedagogu kompetenci
informacijas tehnolgiju joma un uzlabot sveSvalodu zianas.

Vertejums —/oti labi
4.7. lestides darba organi#cija, vadiba un kvalitates nodroSiraSana

4.7.1. lesades darba pasSerteSana un atistibas phnosSana

4.7.1.1. Izditibas iestdes pasyrteSanas organégana

Izglitibas iestdes pasS#rtéSana tiek organéta regudri. Skolas pa&rteSanas
proces tiek iesaigti visi skolas darbinieki, tiek uzklaiis af audZknu, vinu ve@ku un
citu ar skolu sasfitu instificiju viedoklis. Passrtejums ir pamats sekiga atistibas
plana izstadei.

Skolas mcibu darbs tiek &tés katra mcibu semestra nagjuna un apspriests
Pedaggiska padong. Macibu priekSmetu metodils komisijas s&ida macibu semestra
gaita un pedaggiskai padomei izsaka savus priekslikumus.

Katru gadu un katru semestri tiek izskits skolas darba fs, kas ielau;j
administraiva darba, budZzeta, pretkorupcijasadibu, ve@ku sadaribas, pedagogu
talakizglitibas, drofbas paskumu, audzino$ darba, daxu izstzu un paskumu,
starptautisks sadaribas un sadarbas ar daiam Latvijas instiicijam un iesidém
planoSanu.

Vairakas reizes gadnotiek darbinieku pilnsapulces.

Pirmdieras skoh notiek Direktora padomescdes, kuiis piedais direktors,
direktora vietnieki, racibu metodkis, sekretri un projektu vattajs. Sdes tiek g@rrunats
nectlas darba phs, K& ai analiZts iepriek8§jas nedlas darbs, noteiktas pridgties,
precizti nakotnes pini.

4.7.1.2. I1zditibas iestdes aftistibas pinoSana
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Rigas Domes Izgfiibas, kuliiras un sporta departamamésniegts apstiprasanai
atisibas pins 2013./14.-2015./16. atibu gadiem. Rha izstade iesaisiti arn
paSvaldbas p@rstavji. Peéc izmaham pedagogu darba samaksas noteikumos, kas
profesionalas ievirzes skals pilriba sjas s@ka tikai no 2017. gada 1. jaana, tiek
izstradats jauns skolas astibas péns.

Attistibas péins kalpo par pamatu katra semestra skolas datba stadei.

Skolas darbs katru anibu semestri tiek phots vigs darfibas jonas, pamatojoties
uz lidzSirgjas darlibas anaki. Katras dartbbas joma planotais tiek analis gec izpildes
vai analiztas izmapas péna, to pamataba.

Skolas darbs ikdiengalvenolirt tiek pknots Direktora pados) Pedaggiskaa
padong un darbinieku kopsapuis. Ipasu jawtjumu risiriSanai tiek organitas
atsevigas darba grupas.

Skolai pturpina stidat pie audzknu un vihu ve@ku iesaistSanas skolasakotnes
planoSal. Paslaik audkni un vipu veaki tiek iesaisiti, tos aptaujjot un veicot
anketSanu. Skola pho rakotné saglalat atvertu pieeju pasdrtéSanas un agftibas
jauajumu risiraSara. Skolas vatba uzskata, ka ieg@a ikvienam darbiniekam dot
leguldjumu hatisku jausijumu risiraSara, uzlabo skolas darba kvalit

Vertejums — labi

4.7.2. lesides vadbas darbs un persosla parvaldiba
4.7.2.1. Vatbas darba orgarigana un pinoSana

Skolas darbu kopuiinvada skolas direktors, kurs veic skolas nolikuirkumos
un MK noteikumos noteiktos amata piknmus — vada skolas darba unisitbas
planoSanu, atbild par iztjiibas programmistenoSanu un skolas darb kopuna. Skolas
direktora vietnieks izgiibas joma atbild par mcibu procesu (stundu saraksta
sasidiSanu, pedagogu darba slédg pedagogu dokumeatijas kartoSanu) un citiem ar
macibu procesu saiitem jausijumiem atbilstoSi darbaigumam un darba aprakstam.
Skolas projektu vathjs atbild pararpusstundu darbu, p@ileimiem skod unarpus skolas,
sadarlbu ar skolas partneriem. IT spaists atbild par datortehnikas un programinas
nodroSiajumu macibu procesa un ikdienas darba vajadm. Direktora vietnieks
saimnieciski administrata darla atbild par skolas saimnieciskajiem resursiem,
saimniecisko un tehnisko perstun ugunsdrabu, darba aizsarttau un civilo
aizsardzu.

Skolas nolikums ir apstipriits Rigas domesésle 2013.gada 23i)ija, protokola
numurs 4, 418. Nolikums tika izstkdats, skolas vaubai sadarbojoties ar ISKD Juridisko
noddu.

Skolas kolgialas institicijas (Skolas padome, Pedggka padome, Direktora
padome u.c.) darbojas regul un nerktiecigi, pilnveidojot skolas darbu. Riemtie
[emumi ir demokatiski, kompromisos balgt. Institiciju darbs tiek protokeéts.
Darbinieki par pieemtiem Emumiem tiek inforndti un savu inforratibu tie apstiprina ar
parakstu noteiktdokumeni.

Skolas metodisko darbugplo un vada skolas aaibu metodkis. Metodka vadba
tiek veiktas izmajas nacibu priekSmetu programis, izstidatas jaunas programmas un
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reguhri analiZts macibu darbs, lai veiktu nepiecieSamos uzlabojums.

Visas mirgtas institicijas darbojas uz iek® normatvo dokumentu pamata. Skol
ir izstradati personala amatu apraksti. Skolas nomenitat ir saskaota Latvijas Valsts
arliva un atbilst & prasbam. Visi skolas izdotie dokumenti atbilst dokumentu
noforneSanas prabam.

4.7.2.2. Izditibas iestdes darba orgarigana un persata parvaldiba

Skola darbojas kofgali izstradata skaidra persata struktira. Visi skolas
darbinieki to ie¥ro un atbalsta. Katras dablas jomas atbiidais darbinieks izsida
darlabas piinu katram semestrim un analita iIstenoSanu.

Visiem skolas darbiniekiem ir noteikts darba laikeyerojot Darba likuma
prasbas. Skolas darbiniekiem, kuru darbs ir ssar apmekitaju piepemsSanu, ir
noteikts apmekltaju pienemSanas laiks. Inforamija par apmekitaju piepemsanu ir
pieejama pie darbinieku kabinetiem un skolas unaddthas interneta viets.

Vertejums — labi

4.7.3. lesades sadarhiba ar citam institacijam
4.7.3.1. Sadaiba ar dibiataju, paSvaltbam

Izglitibas iestde cieSi sadarbojas ar dibiaju — pasvaltbu - budzeta phoSana,
atskaiSu sagatavosanskolas nolikuma, & afn attstibas straggijas izstade. Skolas
parstavji regulari piedaks parvaldibas sapuks, piedais metodikas izside, kas
nepiecieSama sadablai, un iesaids kopgos projektos. Dibifitajs regufiri atbalsta gan
dazdu lielu skolas radoSo projektu reatgu - starptautisks izstides un konferences,
performances un skolas 30 gadu jubilejai t@ltizs&di, gan skolas audknu un
pedagogu dabu daZdos arvalstu projektos — konferees, izstidés un radoSap
darbncas.

4.7.3.2. Sadaiba ar valsts insiitcijam, nevalstiskam organizcijam un darba dejiem

Izglitibas iestde sekrgi sadarbojas ar Latvijas Naci@a kultiras centru,
nodroSinot sekfgu informacijas apriti par skolas darbu, sadarbojas valstsoga
metodikas izside un iesgju robezs sadarbojas kagu projektuistenoSain

Skola sekmgi sadarbojas ar lzifibas un ziatnes ministriju aktalajos
jautajumos.

Profesioala joma skola akivi darbojas Latvijas MNkslas skolu skolaju
asociicija, sadarbojas ar Kuitas darbinieku arodbietthu un biedibu “Artira Sulca
centrs”. Skolai ir cieSa sadabla ar atkito sabiedrisko fondu ,Radigars”atibu lidzeKu
nodroSirasanai skolas audiniem.

Ka jau mirgts, skolai ir seknga sadaribba ar dazdam institicijam, kot ar ciim
muzikas un rakslas skalm, vidusskaim lidz Makslas akaémijai. Skolai veidojas
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regubira sadartba ar rgionalam institicijam, ar kuam kopgi tiek istenoti daidi

projekti.

Skolas sadafba ar darba dejiem, valsts un paSvalou iesidem un profesioalam

organiacijam:

Institiicija

Sadaribas apraksts

LR FinanSu ministrija

IzaFu un konkursu orgardgana

Latvijas Makslas skolu skol@ju asocicija

Daliba valsts kulirizglitibas pénoSan,
finan€juma sada, normaivo aktu un
kvalitates kri€riju izstrade utml.

Makslinieku savieiba

Rado& darbnca 3. Starptautigk Makslas
simpozija ,Mekslas dienas 2015. Mslas
knada” ietvaros

Rigas nakslas telpa

lzade  “Saknes/Galotnes”,  jubileja
pagikums, performance, radissdarbfcas,
tikSaras ar izsides autoriem

AS

Latvijas Etnogifiskais bivdabas muzejs

izlaidums, sadafbas projekti, audknu

darbu izsides, vasaras plera prakses

vieta

D

Rigas Zoolgiskais dirzs

vasaras plém prakses vieta

LU Botaniskais drzs

izlaidums, vasaras pl¥a prakses viets
audzknu darbu izstdes

.

Gertrudes ielas t&ris

Izlaidums, izstde

Kalnciema kvarls

Izlaidums, izstde

SPP darbita TERMINATORS 2F Radadlarbnca skoi
Rigas Kongresu nams Radatarbrnca
ReklBmas &enftira “Not Perfect” Lekcijas

Skolas sadafba ar cifim izglitibas iestdem:

Izglitibas iestde

Sadaribas aprkaksts

Latvijas nmikslas un mzikas skolas Sadaita  kul@rizglitibas  pinoSan,
daZdu projektu ietvaros
Rigas nakslas un mzikas skolas Sadatba  kulwrizglittbas  pinoSan,

daZdu projektu ietvaros

Rigas Dizaina un akslas vidusskola

sadala nacibu procesa nodrogifara

J. Rozeritla Rigas Mikslas vidusskola

sadala nacibu procesa nodrosifara

Rigas Mikslas un mediju tehnikums

saddrd nacibu procesa nodrosigara

Rigas 169. Pirmsskolas izjbas iestde

|zstides

Musdieras jaunieSiem ir svaga ne tikai izgitibas kvalite, bet ar skolas vide un
atmoséra. Tadel par skolas norégn skola akivi komuni& socklaja tikla facebook, k
af ievieto inforniciju skolas interneta vietn Lai sasniegtu g iesgjas plagku
auditoriju, skola veido audknu darbu izstdes at publiski pieejaras tel@s, piengram,

tirdzniedbas centros u.c.

30



4.7.3.3. Starptautigksadariba

Skola ir viens no dibigtajiem Arts4All - starptautiskam dnu un jaunieSu
makslas izgitibas institiciju un organiztaju tiklam. Skolas grstavji regulari piedaks 3s
organizcijas aktiviaites, inforngjot par Latvijas brnu un jaunieSu akslas aktualitem
un piedaloties diskugi$ par turprako §s jomas aistbu Eiro@. 2014.gad Sis
organiacijas konferenci organga skola, 3 norisirgjas Riga, pulcjot dalibniekus no 7
valstm.

Skolai izveidojusies cieSa saddra ar partneriem Sormai{Somijas nakslas skolu
apvienba, Jivaskilas Nkslas skola), ¥cija (Reinas rajona 8nu un jaunieSu izgfibas
parvalde), Nderlan& (Bérnu un jaunieSu akslas p@rraudabas organiacija,
Amersfortas Mkslas skola), lgaurij (Tartu Makslas skola), Islard (Reikjavkas
Makslas skola) u.c.

KopsS 2016.gada bkslas skola sadarbojas ar Viborgagripa) bernu un jauniesu
kultiras centru “Kulturprinsen”, iesaistoties ar projekCCE (Cultural Children of
Europe) saistas aktivitates: pedagogu sendn, bernu kulfiras festidls “Snapsting”
Viborga, pieredzes apmaas paskumi.

KopS 2014.gada skola sadarbojas ar Ahenagi@j JaunieSu kuitras centru
“Bleibergen Fabrik”. $centra prstavji piedatjusies MMRMS organizajas radosajs
darbncas, Ec centra ieteikuma skolstaZjas studente no Ahenas. 2016. gada oktobr
Ahera viesops 2 skolas audkni, kas piedajas “Bleibergen Fabrik” organitaja
radoSaj nometr, kura skolas pedagogs Iveta Laure Jad/ienu no nodafbam.

Vertejums —/oti labi

5. Skolas citi sasniegumi

Skola nav obligtas izglitibas sagavdda. Makslas skolu apme&lpéc brvpratibas
principa. Skolas au@dknu skaits vienrér bijis ar stabili pieaugoSu tendenci, bet telgi d
paSlaik sasniedzis maksimumu. Tas ir retsliskolas rarktiecigam un neatlaiggam
darbam. Audgkni un to veaki ir parliecinajuSies par skal iegistanas izghtibas
kvalitati, masdiengumu, pedagogu prd@am un vienlaiggu ieinterestibu audzkpa
attisiba, audzknu ies@jam radosi izpausties dados projektos un izatles gan Latvij,
ganarvalsts. Veicot aptauju audknu un vihu veaku vida, ir noskaidrots, ka visbiak
lestties skok ir pamudirajusas tiesSi lafis atsauksmes no draugiem, radiem ungaazi

Istenojot intereSu izgibas programmas (specifiskas paSapmaksas programmas)
skola ir sgjusi reaet uz sabiedbas EImém un vajad#am, par ko liecina au@knu
skaita pieaugums $agjoma.

Skolas audekni un pasniedgi regulari piedaks Latvijas un Eiropas &noga
projektos. B 2015. gad Laikmetgas nmiakslas trienale Eksperimenta! Tallim piedaljas
skolas 2 audsknes un, kop ar [arejiem Latvijas @arstavjiem, saema atzifibu par labko
ekspozciju. Skolas audkni ari piedatjuSies Laikmepas mnakslas izsaide
"Gaismaskoks. Jauno aksla" 2015.gada septenibRigas nakslas telp. 2016.gada
junija 4 skolas audkni un skolotija Kristine Zane, ko@ ar Rirdaugavas Mzikas un
makslas skolas grupu pied@aks projeki “Saints and Cty Gates” Vibo&g Danija.
Nepilnas neélas laika tika izveidots vides objekts “Pidtas \arti”, reprezengjot latvisko
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dziveszihu un tudbu ar norism dala.

Skolas jubilejai veita makslas izside Saknes/Galotnes neja 2017. gaal viera
no Rigas prestidkajam izstzu tel@m - Rigas nakslas tel@. Taj bija ekspoati 60
makslas darbi, kuru autori bija skolas absolventi, @il bija daudz pastamu
makslinieku. Tika izdots izatles katalogs un skolas jubilejai wedt informatvs
izdevums. Izgides ietvaros nogja aff vairakas rado&s darbficas un tikSais. Par izgtdi
raidijumus veidoja Latvijas Tel@xija un Latvijas radio raigums “Kultiras rondo”.

Turpinas darbs pie skolasesturei velitas dokumentas filmas veidoSanas (rez.
Maruta Jurgne). Tas pirmiziade paredata 2018. gada pavasar

Skolaipasi \&las uzsert audzknu sasniegumus starptautiskajos konkursos:

e 2013./14.m.g vizilas mikslas konkurs “Sodienas @isti” balvas saéma 2
skolas audikni: Margers Martin$ Zalitis un Kaija Zle Zaria.

e 2014./15.m.g. Starptautiskajkonkurs “Eksperimenta” pied@las Marija
Helena Kuzmecova un Adele Bea Brinkmaneatvijas eksporija tika atzta ka
labaka trienrales ekspoiija.

e 2014./15.m.g. Starptautisiaj konkurg “Gaisma”, Lidi€, Cehija tika
apbalvotas skolas awgknes Julina Koflere un Krigha Astasova (skolaja
I.Laure).

e 2015./16.m.g. starptautislkonkura “Always Green Always Blue” seemta 1
balva (Steinijai Morozovai) un 5 diplomi (skolgjai Anitai InSai un
audzkniem: Sofijai Rtersonei, Elizabetei Katkeiai, Elizabetei Tinai,
Vendijai Zlei, Anetei Pudnei)

e 2016./17.m.g. starptautiskkonkuré “Klusa daba ar zilo I&vi” sapemta 1
atziriba — audzknim Krisjanim Rerkonam.

6. Turpmaka attistiba

Maras Muiznieces ®jas Mikslas skola ir skola, karklass nacas neliels
audzknu skaits (vidji 12), kas dod iespu veidot individalu pieeju katram au@knim.
Maras Muiznieces ®Rjas Mikslas skola ifipaSa skola aipasSu specifiku, skola ir urila
ne tikai Rga, bet ar Latvias imen (lielaka profesionlas ievirzes rakslas skola).
PasSerteSanas procasskolas vatba secifja, ka tiek daits loti daudz, lai uzlabotu
macibu procesu, lai paplasitu audzknu redzesloku, pilnveidotu pedagogu profesion
kvalifikaciju, nodroSiatu atbilstoSu mateiitehnisko lazi. Par paveikto vislak var
spriest pc audzknu macibu sasniegumiem, kuri ir augsti. Téem neskatoties uz labu
nodroSiajumu ar nacibu dzeKiem, nepiecieSams stat pie &, lai atrisiritu Sauro
telpu jaugjumu. Skolas ugzemsSanas gbaudjumos ir konkurss. Tas liecina, ka skolai
nakotné nelis pamata batéies par reflektantu ikumu skolasistenotajs izghtibas
programnas un par iesju palielirit umemto audzknou skaitu. Sold noteico3ais
faktors, kas niauj palielirait audzknu skaitu, ir nacibu telpu un finargguma pedagogu
algam trikums.

Pozitva risirajuma ga@uma skolai psak istenot 4 racibu gadu profesiaitas
levirzes izgitibas programma, kuijaus skolai piesaitl2 -13 gadus vecus jaunieSus un
merktiecigi sagatavot wius nakslas izgitibas turpiasanai.

Telpu Sauiba ierobezo skolas radopotencila attistibu. Skolai ir lielas ambijas
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moderrais nmakslas izgitibas afisiSana (performances, ingtajas u.c.), diem@d paslaik
visus &dus projektusdistenoarpus skolas tefm un giti nodroSirat macibu procesa
pecteabu.

Lidziga situdicija izveidojusies ar izsenu skolas priatiit— multimediju izglitibu.
Skolai ir senas tradijas, pieredgusi pedagogi, dien® materiltehniskd baze
neatjaunojas tikitri ka gribétos. Uzlabojot So jomu iedu ne tikai nacibu process, bet
pedagogu un jaunieSu savs@fipkomunikacija, komunikicija ar veakiem un skolas
aktualiate kopuna.

LidzSirgjie pasikumi ir tiekuSies turpiit un paplasSiat tas pieredzes 8fas, kuras
piedava skolas mcibu programmas: kultas un specifiski vizilas nmakslas pairinS un
produktu ratsana, radoSs darbs individiuun grugms, dazdu komunikicijas formu
pilnveidoSana, u.c.

Nakotne batu lietdelgi, turpinot darlou visos migtajos virzienos, pierst \€l
lielaku uzmambu dazdu kulfiru savstargas mijiedarbbas jaudjumiem. Piemaram,
aicinot spilgtas persabas, kuru saknes sniedzaddis atkiriga kultiras, datities
pieredzes astos par sitaciju, kura veidojas Latvijas kuilras ainas mijiedaiba ar citu
kulttru, tradcijam, utt.

Nemot \era faktu, ka skolas audknu vida zeni veido absaitu minoritati, jadoma
ar par to, ki skolas vidi, atmosfu, arpusklases darbu padtazeniem pievildgaku.

lestides
vadtajs

(vards, uzvrds) (paraksts)
Z\.

SASKANOTS

(dokumenta saskataja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvrds) (paraksts)

(datums)
ZV.

Pieazme. Dokumenta rekvitus "datums”, "paraksts” unitmoga vieta" neaizpilda, ja
elektroniskais dokuments ir sagatavots atbilstosimaivajiem aktiem par elektronisko
dokumentu nofor@sanu.

Macibas K:\pasvertejums\pasvetrtejums_07062017.doc
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Pielikums nr. 1.

Skolas audzknu daliba konkursos 2015 — 2017

Nr. | Pagkuma veids | Nosaukums Orgatiz Laiks Vieta Apbalvojumi | Pasniedgjs

p.k. (iestide) (vieta, kam)

1. Laikmetgas “Eksperimenta| Sally Studio, | 2015.g. Tallina, Labaka Iveta Laure,
makslas 1" Tallina Igaunija ekspozcija Anda Poikine
trienrale

2. Latvijas "Makslai Fonds 2015.9. | Riga Uzvaétaja 4.- | lveta Laure
basketbola vajag telpu" "Makslai augusts 6. klaSu grup -
valstsviefibas vajag telpu™ Paticija Keica
atbalsttaju
plakatu
konkurss
“Sportam vajag
makslu”

3. Starptautisks “Gaisma”’ ICEFA Lidice | 2015.g. | Cehija 2 Diplomi Iveta Laure
vizualas
makslas
konkurss

4. Plalkatu “Sportam Fonds ,Miksl | 2015.g. Rga Uzvara vecuma Anita InSa
konkurss vajag nakslu” | ai Vajag Telpu grupm

" sadarlba

ar Latvijas
basketbola say
ieribu (LBS)
un izghtibas ie
stadem.

5. Macibu darbu “Patriotu MMRMS 2015.9. | Riga 3 godalgotas
konkurss grupas nov. vietas kat no

portrets” 3 vecuma
grupam

6. Starptautisks “Always Children’s 2015.g. Torya, 1 balva, 5 Anita InSa
makslas Green Always | Creative Art Polija diplomi
konkurss Blue” Centre and

Gallery in
Torun

7. Starptautisks “Light” Central 2015.g. Lidice, 2 atzinbas Iveta Laure,
makslas Committee of Cehija Anna Zirina
konkurss the National

Front, Lidice
Community
Council,
Mlada fronta,
a. s., Ministry
of Culture,
Ministry of
Education,
Ministry of
Foreign
Affairs,
Czechoslovak
Foreign
Institute,
Czech
Commission
for UNESCO
and
Czechoslovak
Peace Union.

8. Starptautisks “School™ Central 2016.9. Lidice, Anna Ziripa,
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makslas
konkurss

Committee of
the National
Front, Lidice
Community
Council,
Mlada fronta,
a. s., Ministry
of Culture,
Ministry of
Education,
Ministry of
Foreign
Affairs,
Czechoslovak
Foreign
Institute,
Czech
Commission
for UNESCO
and
Czechoslovak
Peace Union.

Cehija

Anita InSa

Makslas darbu
konkurss

“Dziesma”

“Saldus
Makslas
skola”

2016.9.

Saldus

1 atalma

Sk. Zaiga
Simane

10.

Macibu darbu
konkurss

“Mana Latvija
vai dzimas
zemes ainava”

MMRMS

2017.9.
nov.

Riga

3 godalgotas
vietas kati no
2 vecuma

grupam

11.

Starptautisks
makslas darbu
konkurss

“Klusa daba ar
zilo Savi”

Gulbenes
makslas skola

2017.g.

Gulbene

1 atalma

Ziaga 8nane

12.

Ldlu
izgatavoSanas
konkurss

“lzgatavo
lelli”

Apgads
Zvaigzne
ABC

2016./17.
g.

Riga

Anda Poikne

13.

Vizualas
makslas darbu
konkurss

“Aiz teatra
priekSkara”

Jelgavas
Makslas skola

2017.9.

Jelgava

Annaifina

14.

Zmgjumu
konkursu
skokniem

World
Heritage — a
Youthful
Vision"

Pasaules
kultaras
mantojuma
pilsétu
organizcijas
(Organisation
of the World
Heritage
Cities -
OWHC)
biedrs.
Organizcijas
partnerpilsta
Banska
Stiavnica
(Slovakija)

2017.9.

vBanska
Stiavnica
(Slovakija)

Ingenara
Treija, leva
Maurite,
Inese Gema,
Anna Ziripa,
Kristine
Zane, Anda
Poikane,
Iveta Laure
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Pielikums nr. 2

Skolas audZknu darbu izstades 2015 — 2017

N.p.k. | Norises laiks Norises vieta Nosaukums
1. 2015. g. jangris, | MMRMS 2014./15.mc.g. 1. pusgada
februaris labako darbu izstde.
2. 2015. g. marts Luksemburgas Eiropas skola Itiémti
3. 2015. g. maijs MMRMS Melno caurumu radoSie atipe
4. 2015. g. maijs Tga, Makslinieku savietba | Makslas lgada
5. 2015. g. maijs Kalnciema ielas kst Abdu darza
6. 2015.9g. sept. 1gas makslas telpa Gaismas koks
7. 2015. g. nov. MMRMS Patriotu grupas portrets
8. 2016. g. marts | Rigas 169. Pirmsskolas Lieldienas gaidot
izglitibas iestde
9. 2016. g.i{nijs Gertrudes ielas t@ris “Mezs”
10. 2016. g.gnijs, Rigas Cen#la biblioteka Audzknu darbu izstde
jalijs, augusts
11 2016. g. Rigas 169. Pirmsskolas leskats jaum makslinieka
decembris izglitibas iestde darbnca
12. 2017. g. febiaris | MMRMS “Pa vienam un visi k@ lvetas
Laures un was audzknu
kopiga izstde
13. 2017. g. febiaris | Rigas nakslas telpa “PPP” performance
14. 2017. g. marts - | LR FinanSu ministrija MMRMS aud@knu darbu
maijs izstade
15 2017. g. aplis - | MMRMS Darbi, kuri skolodjai Andai bija
maijs jaizmetara, kops 2009. gada.
16. 2017. g. maijs LU Banhiskais drzs 2017. gada absolventu darbu
izstade
17. 2017. g. maijs MMRMS Kaligfijas izsade
18. 2017. g. maijs MMRMS Datorgrafikas kbl izsade
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Pielikums nr. 3

Skolas profesionlas ievirzes izgitibas programmas "Vizuali plastiska maksla"
kods V20 211 00 1 audknu un absolventu gaitas 2014 - 2016

Gads Absolventu Turpina nakslas vi&jo vai augsiko izglitibu
skaits Latvija Arzengs
Absolventi Audzkni Absolventi | Audzkani
2014 16 4 3 1 -
2015 21 5 4 1 2
2016 23 6 3 2 1
Skolas intereSu izgitibas programmas “ZiméSanas kursi” audZknu gaitas
2012 — 2016
Gads Audzeknu skaits Turpina @kslas auggako izglitibu
Latvija Arzents
2012 18 6 1
2013 18 4 2
2014 18 ) 3
2015 16 2 1
2016 21 2 1
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Pielikums nr. 4

Vidgjie vertgjumi macibu priekSmetos profesioidlas ievirzes izditibas programmas
"Vizu ali plastiska maksla" kods V20 211 00 1

6 macibu gadu programma

m.g. ZimgSana GleznoSana Kompoia Makslas Darbs VeidoSana Plezrs
valodas materala
pamati
1 klase 2011./2012.| 6,47 6,18 6,70 6,41 6,90 7,67
2012./2013.| 7,11 7,36 7,54 7,04 7,53 6,15
2013./2014.| 6,95 6,98 7,29 7,02 7,38 7,21
2014./2015.
2015./2016.| 7,14 7,87 7,78 7,65 8,10 6,19
2016./2017.| 6,34 7,14 6,83 7,09 7,88 7,66
2 klase 2011./2012.| 6,20 6,19 6,58 6,34 6,91 7,63
2012./2013.| 6,68 6,66 7,00 6,13 7,09 6,14
2013./2014.| 6,33 6,53 6,67 6,55 7,60 6,12
2014./2015.| 6,62 6,79 6,90 6,33 7,17
2015./2016. \ \
2016./2017.
3.klase 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014.| 6,34 6,75 6,50 7,31 6,65 6,69 7,67
2014./2015.| 6,59 6,97 6,97 6,63 7,48 7,74 7,42
2015./2016.
2016./2017.
4 klase 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014.
2014./2015.| 6,64 7,11 7,05 6,92 7,57 7,53 6,57
2015./2016.| 6,07 5,97 6,38 6,19 7,14 6,69 7,02
2016./2017.
5.klase 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014.
2014./2015.
2015./2016.| 6,70 6,95 7,13 6,90 7,59 7,59 7,04
2016./2017.
6.klase 2011./2012.

2012./2013.
2013./2014.
2014./2015.

2015./2016.| 7,21 6,73
2016./2017.| 7,07 7,76 7,73 7,39 7,97
viena krasa vieni un tie paSi au@kni
8 macibu gadu programma
m.g. ZmeSana, | Darbs Makslas VeidoSana | Plexts
gleznoSana | materila Vestures
un pamati
kompoicija
1 klase 2014./2015. | 8,00 8,11
2015./2016. | 7,82 8,30
2016./2017. | 7,75 7,54
2 klase 2015./2016. | 7,50 7,62 6,87 7,62
2016./2017. | 8,00 7,52 7,94 7,45
3.klase 2016./2017. | 7,36 8,18 6,72 7,90

viena krasa vieni un tie paSi au@kni
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Pielikums nr. 5

Skolas reali&tie projekti

Nr.p.
K.

Projekta
realizicijas
laiks

Projekta nosaukums

Projektanii un rezulfti

1.

2014. gada 4. -
30. oktobris -

9. kernu un jaunieSu
starptautisk izstade
“SODIENAS STASTI"

Mara Muizniece iedibiajusi lielu
starptautisku &nu un jaunieSu akslas
izstaZu fiko3anas tradiju Riga. Sis
izstades, gadu no gada, [ veidot
priekSstatu par u, ka par pil€tu, kuia
bérnu un jaunieSu akslai un ar to
saisttam nori€m iefadita noimiga vieta.
Daudzi simti Rgas jauno rakslinieku gist
lielu gandafjumu, ieraugot savus darbus
izstaditus dzas vienaudzu darbiem no
citam valsim. Makslas skolu pedagogi
izstades ierauga sava darba apkopojumu
bet nikslas nilotaji atrod daudz priagu
parsteigumu.

Izstaditi 891 makslas darbs no 16 vaist.
Izdots katalogs.

Safikota starptautiska akslas pedagogu
konference.

2015. g. janv. -
marts

“Identitate: latvietis”

MMRMS skatni rada nakslas darbus pat
temu ,ldentite: latvietis”. No skainu
darbiem tiek atlaga izstide, kas notiek
Luksemburgas Eiropas skolzstdes
laika Luksemburgas Eiropas skolas
audzknpiem un MMRMS audzkniem
notiek rado# darbnca ,ldentigte:
latvietis”, kuras ietvaros audkni doma
par latvisko identiti masdienu mairgaja
pasaut — ko nozme bat latvietim 21.
gadsimi? vai latvieSi Latvy,
Luksemburg, Brisek, Anglija un Holané
ir vienadi? kadas identites iezmes ir
latvietim? ar ko latvietis akfras no
eiropieSa? Etnigkidentiite misdienu
Eiropa? Identiite maksla? Kultira ka
identitates pamats? Valoda, ki,
identitate... latvietba 21. gadsimt.. u.c.
Rezultti: sadariba starp Luksemburgas
Eiropas skolu un MMRMS, kuras reziilt
abu skolu audskni gust iesgju pardomat
identitates jauijumus nacioalaja un
starptautiskaj konteksi, paust savas
idejas 67 rakslas darbos, kas tiek
eksponti izstade Luksemburgas Eiropas
skok.
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2015. g. 1, sept
—2016. g.13.
juanijs

.Performance “Mezs”

lzade — performane MeZs vizilas
makslas valoda apvienojas afte
izteiksmesidzeKiem, veidojot &lainu,
dzivu, maingu un dinamisku vidi, kar
atraigis iz€le un daZdos kontekstos
izgaismojas meza idejas. Tas #ss$ par
pirmatrigumu, bfziem skarbu tieSafhu,
briziem apcegu sadraudbu, kas noris
biezokn — viet, kas niisdienu urbnajam
cilvekam ir gan biegoSa, gan vilinosa,
vieta, kur majo skaistums, cieSanasve
un, vienngr atdzimstosa, d¥ibas
enegija.
NotikuSas va#ik ka 15 nodaribas un
MEginajumi rezisores Ingas Tropas vhal
Gatavojoties performancei, notikusas 3
ekspertu lekcijas.
Notikusi izrade Gertrides ielas t&ri.

2016.g. marts
2017. g. finijs

“Saints and City Gates]

Saibi ar Refornacijas jubilejas
sviribam Eirom, aktualizt jautajumus par
to, kas ir nisdienu “seétie”, kadas
reformas ir aktalas, kadas ir \ertibas,
kuram “tic” masdienu eiropiesi.

Lai sasniegtu Sos &rkus tiek studta
makslas un dzinds pilstas \esture un
Sodiena sitacija.

legatas atzhas Kust par pamatu
simboliska objekta — “¥rtu” modelim.
Sis objekts lied formata tiek realizts vide
— parka Viborgas pilsta, lidzas citu
Ziemdeiropas pilstu parstavju
veidotajiem objektiem.

Sis process tiek reatlits divas reizes —
2016. un 2017. gad

Projekt piedalis af Pardaugavas un
Boldejas Mizikas un nakslas skolu
parstaviji.
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